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CONVENIO INTERADMINISTRATIVO

Convenio deInterés )

Publico No. 1458 Fecha: | JULIO15DE 2021
Proceso No. CD-2021-CONV-1433

Entidad contratante: | GOBERNACION DEL TOLIMA

Nit: 800113672-7

Cooperante: MUNICIPIO DEORTEGA -TOLIMA
Identificacion: NIT No.890.700.942-6
RepresentanteLegal | OMARIVAN CARRILLO RAMIREZ
C.C.No.: 5.966.460

Entre los suscritos a saber: GOBERNACION DEL TOLIMA, con NIT. 800113672-7 representado por JOSE ALFREDO CAMACHO
PEREZ en calidad de Secretario de la SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL POBLACIONAL segtn lo acredita el Decreto No. 0324
del 8 de marzo de 2021, delegado por el Gobernador para ejercer la funcién de Ordenador del Gasto, en nombre del Departamento del
Tolima, de conformidad con el Decreto N°. 850 del 31 de agosto de 2020, quien se denominara, EL DEPARTAMENTO, por una parte y
por la ora, OMAR IVAN CARRILLO RAMIREZ identficado con la cedula de ciudadania No. 5.966.460 actuando en calidad de
Representante Legal MUNICIPIO DE ORTEGA - TOLIMA, quien se denominara EL COOPERANTE y declara que fiene capacidad para
celebrar el presente Convenio Interadministrativo, que noincurre en causal de inhabilidad e incompatbilidad de las previstas en las Leyes
80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011 y demas normas constiucionales y legales, hemos acordado celebrar el presente Convenio
Interadministrativo, el cual se regira por las siguientes:

CLAUSULAS:

AUNAR ESFUERZOS ENTRE EL DEPARTAMENTO DEL TOLIMA'Y EL MUNICIPIO DE ORTEGA CON EL
ANIMO DE BRINDAR COMPONENTES DE ATENCION INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES EN

1) Objeto: CONDICION DE VULNERABILIDAD DEL MUNICIPIO EN CUMPLIMIENTO DEL PROYECTO
“FORTALECIMIENTO PARA LA ATENCION INTEGRAL DEL ADULTO MAYOR Y POBLACION CON
DISCAPACIDAD DEL DEPARTAMENTO DEL TOLIMA”

2) Plazo: El Convenio se realizara durante NOVENTA (90) DIAS CALENDARIO, contados a partr de la suscripcion

del acta de inicio previo perfeccionamiento y legalizacién del convenio.

3)Lugar de ejecucion:

MUNICIPIO DE ORTEGA - TOLIMA

4) Obligaciones del
Cooperante:

EI COOPERANTE se Obliga a velar por la efectiva y completa ejecucion de las siguientes actividades:

1. Cumplir a cabalidad con el objeto del CONVENIO de acuerdo con lo dispuesto en la propuesta presentada y
aprobada por el Departamento del Tolima través de la Secretaria de Inclusién Social Poblacional.

2. Coordinar con la Secretaria de Inclusion Social Poblacional el desarrollo de las diferentes actividades previstas con
los adultos mayores beneficiarios en el municipio de Ortega

3. Readlizar 24 jornadas de actividad fisica para 30 adultos mayores durante los 3 meses de ejecucién del convenio
para un total de 8 jornadas mensuales, cada una con duracién de 40 minutos, distribuidos de la siguiente manera:
Rumba terapia una sesién cada martes; caminatas cada jueves y el gjercicio fisico que comprende (estiramientos,
flexibilidad, fortalecimiento muscular y estimulacion aerébica los dias martes y jueves antes de iniciar la rumba
terapia y la caminata, dirigidos por un monitor de actividad fisica.

4. Realizar 24 talleres de formacion en danza tradicional para 30 adulios mayores de la zona urbana vy rural
orientado por un instructor de danza, dos dias veces por semana (martes y jueves) con una intensidad de 6 horas
semanales.

5. Readlizar 24 talleres de manualidades (bolas decorativas con lana, porta velas en frascos de vidrio, cojin con
retazos de tala y bisuteria) para 30 adultos mayores orientado por un monitor de manualidades, los dias lunes y
miércoles en los horarios de (8:00 am a 10:00 am; 10:00 am a 12:00 m; 2:00 pm a 4:00 pm). De acuerdo a lo
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estipulado en la propuesta.

Brindar 1 servicio de alimentacion nutricional especial y preferencial al adulto mayor (almuerzo servido

caliente a domicilio), el cual se brindara durante 3 meses (para un fotal de 2700 raciones) a 30 adultos mayores

del area urbana del municipio, de acuerdo a minuta elaborada por la nutricionista dietista

Brindar 1 servicio de alimentacion nutricional (refrigerios), el cual se brindara durante la realizacion de las
actividades (para un fotal de 2700 raciones) a 30 adultos mayores del municipio, de acuerdo a minuta elaborada

por la nutricionista dietista

Realizar 12 jornadas de tamizaje para establecer quien puede padecer cierta enfermedad y quien no, en cualquier

momento de la vida del ser humano) foma de tension arterial, medicion de falla, peso y perimetro abdominal -
calcular el riesgo cardiovascular. talleres de tematicas sobre esfilos de vida saludables y prevencion de

enfermedades  crénicas, dirigidos a los adultos mayores del programa centro vida, desarrollados por personal

auxiliar de enfermeria. estas jomadas se desarrollaran en el &rea urbana una vez por semana durante el plazo de

la ejecucién del convenio.

Realizar una (1) entrega de elementos formativos para artes plasticas y manualidades, el cual debe estar

conformado por elementos como ((bisuteria, Foamy, silicona liquida, silicona en barra, pistola de silicona, vinilos,

pinceles, escarcha, pegantes y elementos que se requiera, dirigido a 30 adultos mayores.

Entregar 90 Kits de aseo y de bioseguridad de manera mensual para 30 adultos mayores beneficiarios. El

kit estara compuesto de: un (1), jabdn liquido, una (1) Toalla, pequefia 20x30 cms, un (1) gel antibacterial, un (1)

alcohol y veinte (20) tapabocas desechables.

Dotar el centro vidade una (1) enfrega de elementos ala sede de la zona urbana para el funcionamiento como quinc
(15) mesas plasticas cuadradas de cuatro puestos 30 sillas plasticas, un colador plastico grande. una olla de alumini
40 * 40, una olla de aluminio 40 x 30, un balde plastico de 10 litros, un cucharén para fritos en aluminio mediano, ul
cucharén para sopa de aluminio mediano, un cucharén para seco en aluminio mediano, una tabla de picar el

polipropileno de 30 c¢m, un cuchillo en acero, tres canecas con tapa plastica de 110 liros, una paila de alumini
mediana con tapa, lefrero de identificacion de la sede.

Realizar siete (7) entregas de elementos de aseo cada quince (15) dias, cada entrega debera estar conformad
(3 unidades de jabon de Loza por 450gr, un jabén detergente de 3000gr, 6 rollos de papel higiénico, dos hipoclorito
por 2000 ML cada uno 2 desinfectante para pisos x 1000 ml, bolsa de basura paquete x 20 unidades

Entregar hidratacion a 30 adulios mayores en las actividades de manualidades, danzas y actividades fisicas,
segun la asistencia a cada actividad.

Garantizar un Profesional Nutricionista Dietista quien se encargard de elaborar las respectivas minutas para
almuerzos y refrigerios, con parametros nufricionales y caracteristicas de consumo de los alimentos, acatando las
“Recomendaciones diarias de Calorias y Nutrientes para la Poblacion Colombiana” ICBF 1.988, son la base para
establecer el aporte caldrico (kilocalorfas) macronutriente

Garantizar 1 coordinador del proyecto durante los 3 meses de ejecucion del proyecto (con experiencia
en programa de adulio mayor) el cual se encargard de la recepcién, elaboracion de informes,
coordinacion de personal formafivo, coordinacién logisiica, revision previa de las minutas de los
servicios de alimentacién nutricional, enfre ofras acfvidades propias del proyecto), para todas las
actividades del programa de Atencion Integral al Adulio Mayor.

Garantizar 2 auxiliares de Enfermeria con experiencia minima de 1 afio, para realizar acciones de apoyo
administrafivo, atencion permanente de los 30 adulios mayores beneficiarios del programa centro vida (sede
urbana) en todas de las actividades, apoyo ajornadas de informacion salud y demas que se requieran para cumplir
con el objeto el contrato.

Garantizar un monitor para las jornadas actividades fisica, minimo 1 afio con experiencia en temas de adulto
may or

Garantizar un; Monitor en danza con experiencia con poblacion especial adulta mayor, minimo 1 afio con
experiencia para dictar los talleres de formacion en danza con los adultos mayores beneficiados con el programa
de Atencion Integral al Adulto Mayor.

Garantizar un Monitor con experiencia en manualidades, minimo 1 afio con experiencia, para dirigir los Talleres
de formacion en manualidades para los adultos mayores beneficiados con el programa de Atencion Integral al
Adulto Mayor.
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20. Garantizar dos Auxiliares con certificacion en manipulacién de alimentos. que sirvan de apoyo para la
atencion permanente de 30 adulios mayores beneficiarios del programa de Atencién Integral al Adulto
Mayor, estos auxiliares se contrataran por un periodo de 3 meses de ejecucién del proyecto. Nota: Es
importante adoptar lo dispuesto en la resolucion 0024 de 2017 y 0055 de 2018 como se define en el anexo técnico
Estandares vy criterios para cenfros vida con conceptos y definiciones para verificacion y seguimiento, Estandar de
Talento Humano. Cumplir con los requisitos minimos esenciales.

21, Contar con el recurso humano idéneo y con experiencia en el manejo y coordinacion del personal beneficiario del
proy ecto,

22, Llevar registro fimico y fotogréfico de las diferentes actividades culturales, artisticas, ludicas y recreativas que se
lleven a cabo con los adultos mayores del Municipio de Ortega, para ser aportado a los archivos de la Secretaria
de Inclusién Social poblacional.

23. Redlizar la actualizacién en tiempo real de la plataforma SECOP Il respecto al cargue de los informes con los
anexos que soporten el debido cumplimiento de las obligaciones confractuales.

24. Garantizar la oportuna prestacion de los servicios requeridos en condiciones de calidad, profesionalismo,
seguridad, salubridad e higiene.

25. Presentar evidencia fisica y probatoria de cada una de las actividades contempladas en el presupuesto y la
propuesta enfregada en consecuencia deberd garantizar la realizacion de tfodas y cada una de las actividades y
talleres acordada al personal beneficiario del proyecto, asi como la logistica inherente a su realizacion.

26. Constituir, ampliar, prorrogar o modificar las garantias en el evento e que se aumente el valor del convenio, se
prorrogue  su vigencia o se modifiquen sus condiciones. Asimismo el COOPERANTE debe reponer las garantias
cuando el valor de las mismas se vea afectado por razén de siniestros. De lo anterior el cooperante debera
comunicar a la compafiia de seguros

27. Presentar los informes de ejecucion del programa donde se contempla la ejecucion técnica y financiera con los
soportes, novedades, registro de cobertura de adultos mayores atendidas en las diferentes actividades, talleres y
resumen de gastos

28.  Cumplir sus obligaciones frente al sistema de seguridad social conforme lo dispone el articulo 50 de la ley 789 de
2002 y articulo 23 de la ley 1150 de 2007 y demas normas que las modifiquen, aclaren o adicionen.

29. Informar oportunamente al confratante sobre cualquier eventualidad que pueda sobrevenir y que afecte el
desarrollo del convenio.

30. Atender todos los requerimientos que el contratante realice respecto del servicio contratado.

31.  Actuar con eficacia y responsabilidad en la ejecucion de las actividades objeto del convenio y conexas al mismo.

32. Elcooperante, esta somefido al deber de confidencialidad y reservaen el manejo de la informacion que con ocasion
del convenio le sea suministrada por €l contratante o conocida por él por cualquier medio.

33.  Cumplir con los protocolos de bioseguridad establecido por el Gobierno Nacional y el Gobiemo Departamental para
efectos de mitigar y realizar el adecuado manejo de la pandemia del Coronavirus COVID - 19

34. Las demas que sean asignadas por el contratante que estén acorde con la mision y naturaleza de su objeto
contractual.

El valor total del convenio es SETENTA Y DOS MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL

QUINIENTOS PESOS ($72.286.500) MCTE, de los cuales el Departamento del Tolima aporta la suma de

5) Valor: SESENTA Y CINCO MILLONES SETESCIENTOS QUINCE MIL PESOS ($65.715.000) mcte.,

debidamente respaldados por el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No 1753 del 06 abril de 2021 y
el Municipio de Ortega- Tolima aportara SEIS MILLONES QUINIENTOS SETENTAY UN MIL QUINIENTOS
PESOS ($6.571.500) M/CTE respaldados con CDP N° 1010 del 1 junio de 2021

6) Forma Desembolso:

Se efectuara mediante tres (03) desembolsos as;

UN PRIMER DESEMBOLSO, donde el DEPARTAMENTO entregara al COOPERANTE el CINCUENTA
POR CIENTO (50%) del valor de los aportes del Departamento, a la suscripcion del acta de inicio previo
perfeccionamiento y legalizacion. Adjuntando la siguiente informacion al supervisor 1. Cerfficacion de
apertura de la cuenta de ahorros con el nombre y nimero del convenio como requisito de la legalizacion
para el desembolso de los recursos. 2. Cronograma de actividades. 3. Soportes de Pago al Sistema de
Seguridad Social Integral, riesgos profesionales y parafiscales en los #rminos del articulo 50 de la Ley 789
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de 2002, en concordancia con la Ley 828 de 2003, Art 23 de la Ley 1150 de 2007 y oficio remisorio a
confratacién suscrito por el supervisor.

UN SEGUNDO DESEMBOLSO, equivalente al CUARENTA POR CIENTO (40%) del valor de los aportes
del Departamento, previa presentacion de un informe técnico que detalle el cumplimiento del 50% de
ejecucion de las obligaciones del Convenio y soportes de pago al Sistema de Seguridad Social Integral,
riesgos profesionales y parafiscales en los términos del articulo 50 de la Ley 789 de 2002, en concordancia
con la Ley 828 de 2003, Art 23 de la Ley 1150 de 2007 y oficio remisorio a contratacion suscrito por el
supervisor.

UN TERCER Y ULTIMO DESEMBOLSO correspondiente al 10% del valor del aporte del Departamento,
previa presentacién y aprobacion del informe final de actividades y recibo a safisfaccion de obra del 100%
del objeto del convenio, soportes de pago al Sisttma de Seguridad Social Integral, riesgos profesionales y
parafiscales en los trminos del articulo 50 de la Ley 789 de 2002, en concordancia con la Ley 828 de 2003,
Art 23 de la Ley 1150 de 2007 y oficio remisorio a contratacion suscrito por el supervisor.

PARAGRAFO PRIMERO: Los informes del cooperante deben corresponder con el avance parcial o final
seguin corresponda, del cumplimiento de las metas y obligaciones propuestas en el convenio, debiendo estar
soportados con documentos tales como: informes de avance o final segun el caso. Toda la documentacion
allegada por el cooperante debe presentarse en medio magnético, las cuales deberén ser cargados a la
plataforma de contratacion SECOP II.

PARAGRAFO SEGUNDO: Los recursos del presente convenio, deben ser destinados en su totalidad para
el desarrollo de las actividades que permitan el cumplimiento del objeto y la obtencion de los productos
esperados con la suscripcion de este, en ningln caso podran ser uflizados con fines diferentes, ni ser
adheridos a ninglin otro convenio de igual o similar objeto.

7) Imputacion
Presupuestal

El DEPARTAMENTO efectuara el aporte que ocasione el presente Convenio con cargo a las siguientes
identificaciones presupuestales:

FUENTE (ORIGEN DE LOS
RECURSOS CON LOS | RUBRO-FUENTE
CUALES SE VA A NOMBRE VALOR
CONTRATAR)
DEPARTAMENTO “Fortalecimiento para la atencion integral
03-3-1212-7810 del adulto mayor y poblacion con
Estampilla discapacidad  del departamento  del $65.715.000
Tolima. BPIN: 2020004730051
MUNICIPIO 06-Programas  para  garanfzar  la
- _ 2201060101020684 ejecucion de los programas través de $6.571.500
stampilla los enlaces de victmas, tercera edad,
poblacion indigena y familias en accién.

8) Supervisor:

La vigilancia, seguimiento y verificacion tcnica, administratva y contable dela ejecucion y cumplimiento del
presente Convenio Interadministratvo sera ejercida por ANA MILENA MOSQUERA RODRIGUEZ, P.U.
Direccion de Grupos Vulnerables, Diversidad y Asuntos Eticos, o quien haga sus veces de conformidad
con lo establecido en el Manual de Contratacién del Departamento del Tolima y las demas normas que lo
aclaren, modifquen o susftuyan. PARAGRAFO PRIMERO. El supervisor tendra (Ademéas de las
establecidas en el Manual de Contratacion) las siguientes funciones: 1. La vigilancia y control de la ejecucion
del Convenio. 2. Hacer recomendaciones y sugerencias al COOPERANTE con respecto a la ejecucion del
Convenio. 3. Expedir cerfificacion de cumplimiento a satisfaccion de las acfvidades, si fuere el caso. 4.
Corroborar que el COOPERANTE se encuentre al dia y acredite el cumplimiento de las obligaciones del
Sistema de Seguridad Social y parafiscales. 5. Remifr al archivo del Grupo de Confratacion toda la
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documentacion en original que se genere en relacidon con el Convenio en todas sus etapas: Precontractual,
Contractual y Postcontractual. PARAGRAFO SEGUNDO. Las divergencias que ocurran enfre el Supervisor
y el Cooperante o su representante seran dirimidas por el DEPARTAMENTO, cuya decision sera definitiva.

9) Garantias

Para garantizar las obligaciones surgidas con ocasion del convenio a celebrar los amparos que
deben solicitarse al proveedor o confratista, de acuerdo con el objeto del convenio aejecutar son
los siguientes
COBERTURA .
DEL RIESGO COBERTURA SI | NO | CUANTIA VIGENCIA
EXIGIBLE
Cumplimiento Diez (10% ) por ciento del valor quacmn del convenio y
general del | X ! seis (6) meses
. total del convenio
convenio
Suficiencia de Pago Cien (100%) por ciento del - .
" X . Duracion del convenio
Anticipado valor del convenio

10) Clausulas
excepcionales:

En este Convenio se entenden pactadas las clausulas excepcionales previstas en los articulos 14 a 18 de
la Ley 80 de 1993, y demas normas que regulen la materia.

11) Causales de
Terminacion:

El Convenio también podra terminarse por cualquiera de los siguientes eventos: i) por acuerdo delas partes;
i) por vencimiento del plazo; iii) por caso fortuito o fuerza mayor.

12) Multas:

En caso de mora o de incumplimiento parcial de las obligaciones a cargo de EL COOPERANTE, las partes
pactan, mediante el presente documento efectuar la liquidacion de multas diarias sucesivas del 1% del valor
total del Convenio, sin que estas sobrepasen del 10% del valor fotal del mismo. El pago se ajustara al
procedimiento legal establecido para tal fin; si ello no fuere posible, su cobro podréa efectuarse con cargo a
la garantia de cumplimiento. De las multas y deméas sanciones impuestas por el Departamento se informara
a la Camara de Comercio y a la Procuraduria General de la Nacion. PARAGRAFO. La exigibilidad de las
multas no exonerara al COOPERANTE del cumplimiento de sus obligaciones contracuales hasta la
terminacion del Convenio

13) Clausula penal:

En caso deincumplimiento fotal de las obligaciones acargo del COOPERANTE o declaratoria de caducidad,
este deberd pagar a fiulo de clausula penal pecuniaria, un valor equivalente al diez (10%) por ciento del
valor del Convenio, el cual se podra cobrar, previo requerimiento, con base en el presente documento, el
cual presta merito ejecutivo

14) Documentos

Forman parte integrante del presente Convenio Interadministrativo los siguientes documentos: 1. EI CDPy
los demas documentos expedidos en la etapa pre-contractual, contractual y pos contractual. 2. Todas las

integrantes del L s ) ) . .

Co n% enio: modificaciones, adiciones o0 aclaraciones que se expidan con posterioridad. 3. Los documentos necesarios
' para la legalizacion que se elaboren. 4. Los documentos que soporten la ejecucion de este.

15) Requisitos de

perfeccionamientoy
ejecucion:

El presente Convenio se perfecciona con la suscripcién de las partes, y para su ejecucion se requiere: a)
registro presupuestal. b) Aprobacién de garantias

16) Declaraciones:

Las partes declaran que conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las estipulaciones contenidas
en el presente Convenio y los demas documentos que forman parte integral del mismo, cuya interpretacion
se sustentara en el principio de la autonomia de la voluntad de las partes con fundamento enel articulo 1602
del Cadigo Civil Colombiano.
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Los avisos, solicitudes, comunicaciones y nofificaciones que las partes deban hacer en virtud de la relacién
confractual constaran por escrito y se entenderan debidamente efectuadas sblo si son entregadas
personalmente o por correo electrénico ala persona y a las direcciones indicadas a continuacion: i) Por parte
de Gobernacion del Tolima, Carrera 3 entre Calle 10 y 11, Piso 2 correo electrénico:
direccioncontratacion@ tolima.gov.co, i) Al Cooperante, en el correo elecrénico despachoalcalde@ortega-

17) Notificaciones:

tolima.gov

Elaboré: LEGAL DEFENSORES JURIDICOS SAS / ADRIANA MARIA PARRA BLANCO - Abogada Direccion de Contratacion

Revisd: KATERYNE LEON MIRANDA - Directora de Contratacion
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