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~ ORDENDELDIA

. Toma de asistencia de los integrantes de la. alcaldia de

L) : pertenecientes al comité de trata cde personas
Lectura Orden del Dia

Desarrollo de la Reunién
Proposiciones y Varios.

- DESARROLLODELAREUNION

ORDEN DEL DIA:

—_—

. Verificacién de asistentes

Saludo por parte de la Profesional ALBEIRO AMAYA HERNANDEZ integrante
del grupo de trabajo de DDHH de la gobernacién del Tolima
Escuchar a los funcionarios y asistentes de la alcaldia de Villahermosa frente a
las expectativas que tenian frente a la visita del equipo de profesionales de la
Gobernacion.
Intervencion de los profesionales del equipo de la direccion de derechos
humanos de la secretaria de interior de la gobernacion del Tolima
Con la presentacion de cada uno de los programas ofertados por la secretaria
- TRATA DE PERSONAS
+  COMITE DE DISCAPACIDAD
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COMITE POLITICA PUBLICA DE LIBERTAD RELIGIOSA
COMITE DERECHOS HUMANOS
COMITE DE DROGAS O SPA
e SEMILLEROS Y ACTORES DE PAZ (Conformacion).
6. Cierre de la sesion

Saludo: Departe del sefior gobernador, el secretario del interior y el director de
derechos humanos.

Por parte de |la secretaria de gobierno nos manifiestan que desean primero escuchar
cual es la oferta que trae la gobernacién y que a medida que se desarrolie la reunion
nos manifestardn cuales son las preguntas frente a cada oferta institucional.

M  COMITE DE TRATA DE PERSONAS

o Inicia log profesional Albewo Amoye v Tabiw | con su exposicion sobre la
funcionalidad del comité de trata de personas, la importancia de que este exista en el
municipio y presenta los argumentos por los cuales se hace necesario un trabajo
interinstitucional para la atencidn de los posibles casos de trata de personas.
Terminada la intervencion de la profesional se solicita por la secretaria de gobierno la
documentacion necesaria para la creacion de una ruta municipal de atencion vy la
normatividad referente al tema. s

SEMILLEROS DE PAZ

e El profesional Abevo Amaye, v ‘c-)rP"f"\ Vet inicia su intervencién
contandole a los asistentes del proyecto de semilleros y actores de paz el cual se va a
desarrollar en 30 municipios priorizados con la participacion de un representante de

ﬂ cada grupo vulnerable el cual recibira capacitacion para que sean unos facilitadores
que permitan generar resolucién de conflictos, quienes con la capacitacién recibida
seran quienes repliquen en sus grupos esta informacion, y participaran de reuniones
donde se recojan las necesidades prioritarias de cada grupo para seguir con el
proceso que ha planteado la gobernacién del Tolima.
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k. 21
2. LG BT
3. WU ERES
&, PNDIGENLE
5. AFRODESCENDIENTES
& LDVENES 13423 KOS
7. ADULTO MAYDR
B. VECTINIAS
2. LasTARAOITR DS
10, ACTOR DEPORTIVO
i

ACTOR CUTURAL

2. ALTOR ARBIENTAL
3. WHEABRO DF JUNTA DE ACCIONCOMUNEL

0 11, REPEESENTANTE DE LOS DOCENTES ACTORES DE

15, NUEMBRD DELGOBERND ESCOLAR PAZ

Se informa que en cabeza del secretario de Gobierno se realizara en el Municipio la
capacitacion en el Construccién del Semillero del Municipio de levide .
y a los Actores de Paz.

Se Socializa la Presentacion sobre como se conforma el Semillero de Paz para que se
conforme cual es el objetivo y se explique a todos los asistentes se Informa muy
claramente la presentacion de semilleros con los asistentes y funcionarios de la
Alcaldiade \exida.

Después de Nombre y revisar las personas que existen para la conformacion del
Semillero de paz se explica las actividades de promocién y consolidacién de estos

ﬂ Semilleros a través de la capacitacion para formar todos estos lideres y poder que

repliqguen con todas las comunidades para g haya una facil y mejor convivencia
ciudadana en el Municipio de \evi der. se explique en tres (3) lineas de
acciones:
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Al Socializar todos los convocados se comprometen asistir a estas capacitaciones
para trabajar en temas tratados y que puedan conformar los semilleros de paz y
capacitados los actores de paz.

ACTORES DE PAZ:






Cédigo:
GOBERNACION DEL TOLIMA FOR-DE-002
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Version: 02
) DIRECCIONAMIENTO .
MACROPROCESO: ESTRATEGICO Pag. 5 de
A N° Q0 11G Vigente desde:
02/12/2013
SEMILLEROS ACTORES CELULAR ~—~FIRMA
1 NNA Bk S\ TUBAG) \ﬁ © ™
Qe © vl X 056‘04\(\ A
2 LGTBI o 5 ] - :
St af 202 SHEZR ,/‘Egy u}[z
3 MUJERES Cla@ig Tosho| 338136308,
4 INDIGENAS
5 | AFRODESCENDIENTES .
%o\d Taroon | 32073650
6 | JOVENES DE14 A28 /\m loa 7 13143198120 Q )
ANOS Bo\r\O\'an: Qc:mk()-? '
7 ADULTO MAYOR 3u|\<-\> HOWT\O 3\459%&‘_“
8 VICTIMAS |2 oy piusoRuisedien Gioll BEER| Jorra)
() 9 DISCAPACITADOS ' ‘ )
o "hmm.q,lm_ﬂmm_ﬂ_ RoYiehie § > K7
10 ACTORES DEPOTIVOS |~ //
11 ACTORES . %13 N
CULTURALES Dane \/\\bw?jo 471926
12| ACTOR AMBIENTAL Gevw.«v\ Jevemillo. 300 4762325
13| MIENBRO DE JUNTA —
DE ACCION COMUNAL M&W/ 31030 bGP G
14| REPRESENTANTEDE [p'€w =R &m®O |~ ° T
DOCENTE ooy aveecHo (3% 35360170 .
15 MIENBRO DE Kevin Jav. ey .
GOBIERNO ESCOLAR );\\,’a%& C. 377991087+ WW
ﬁ SECRETARIO DE MUNICPIO CELULAR EMAIL FIRMA
¥ GOBIERNO
wa Fewrorda Lerda - Tal | 334463 Semﬁ“cldcg i
Cowmd oo RAOROA DT %ﬂbn%xe:év S ;|
1 u e \]
_ OBSERVACIONES
I“A“')Q‘Mi“ Yy _hay - \‘l-lpc_-.rw tw VG2 (anf-0 - A, [Fga\l
TaxiaAa col. 6 360 45t de G Cuy Upegng’
P Wlesvwy sedndlexod de fra
/fo\\-\m chcmeg S)p-?u\\wos ?W Aef wwy C0A (a >=c. c\e Gibevno .






Cédigo:
GOBERNACION DEL TOLIMA FOR-DE-002
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Version: 02
) DIRECCIONAMIENTO .
MACROPROCESO: : ESTRATEGICO Pag. 6 de

Vigente desde:

ACTAN° Q0 -2019 02/12/2013

FECHA CAPACITACIONES

COMITE DEREHOS HUMANOS (SOCIALIZACION RUTA Y POLITICA PUBLICA
DE DERECHOS HUMANOS)

e lps profesionales Abeve A. vy Tbien hace su intervencion
contando cual ha sido el proceso de formulacion y construccién de la politica
publica de derechos humanos y paz del departamento, y la integracién con los
comités de paz y socializacion de ruta de atencion en derechos humanos
Departamental y explicando la Creacién de la Ordenanza No. 004 del 27 de marzo
de 2019.

- TR e S ; 2 .

B i

Proceso de formulacion de la §?DHP

M  COMITE DE DROGAS O SPA

- e [pv profesionales Abevo A. v Tebian , hace su intervencion
preguntando a los asistentes si el comité de Drogas o spa municipal esta activo y si
de acuerdo a la circular que se envid en agosto de 2017 ya la mesa técnica esta a
cargo a de salud y gobierno para dar cumplimiento a la norma nacional frente al
tema, solicita saber si ya se presentd el plan de drogas municipal a la secretaria de
salud y ya se le hicieron los ajustes correspondientes para la respectiva aprobacién y
solicita el plan para revision por parte de la secretaria del interior. Indica que es
importante el realizar un trabajo mancomunado con la policia y las instituciones que
estan facultadas para realizar investigaciones, allanamientos y capturas ya que el
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ministerio de justicia manifesté que no se tienen cifras de los procesos adelantados
en el departamento por la falta de informacion suministrada por los municipios.

COMITE DE DISCAPACIDAD

e De igual forma [g profesionalex Abevs A Y Tabean , manifiesta
que es necesario saber si el comité de discapacidad esta a cargo de salud o ya esta
a cargo de gobierno, porque quien debe presidir este comité es gobierno sin dejar de
lado el trabajo por parte de salud, y que es necesario que se envié la informacion
solicitada por la gobernacién ya que el ministerio solicita la informacion de cada
municipio y hay plazo hasta el 22 de septiembre 2017 para realizar el cargue de la
informacion, por lo anterior es necesario el cambio de salud a Gobierno los entes de
control va hacer seguimientos a los municipios. Favor comunicarse con la Profesional
Lucila Romero Cel. 3002125349.

™

POLITICA PUBLICA DE LIBERTAD RELIGIOSA
. Para finalizar la intervencién del equipo de derechos humanos los profesionales
benwo AL ¥ Fabien , inicia su exposicion contando cual ha
sido el proceso de recoleccion de insumos, formulacién y como se han venido
realizando las mesas de trabajo con la comunidad religiosa del departamento. Y
explicando cuales son las lineas estratégicas de !a politica pablica de libertad religiosa
la importancia de la creacion del comité y el trabajo interinstitucional.- La Ordenanza
001 del 2019 Por medio del cual se adopta la politica publica Integral de Libertad
Religiosa y de Culto en el Tolima 2019 — 2029.

Proposiciones y compromisos
Se solicita al equipo de trabajo de la gobernacion el envi6 de los modelos de:

1. El secretario de gobierno consolidara un acta ingia para conformar y consolidar
~ los Semilleros de Paz en el Municipio de \es
S 2. Se enviara el modelo para integrar los comités de derechos humanos vy el de paz
del municipio de (e . .
3. Se enviara la ruta de derechos humanos departamental
4. Se solicita el modelo para la conformacion del comité de libertad religiosa asi
mismo la ley y cudles son las iglesias legalmente reconocidas en el

¥

departamento.
5. Con respecto a trata de personas se solicita el modelo de acuerdo para la creacion
del comité de trata de personas del municipio de levide, y la

ruta para ser adoptada por el municipio.
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6. Se enviara el plan departamental de drogas para que el municipio realice la
inclusion de la parte de oferta al plan municipal

Se hace el cierre de la sesion de la presente reunion.

Se da Por terminada la reunién siendo las 400 9-\"»

omo constancia se anexa listado de asistenci
Ao de 2019, en el municipio de

k!

Dr\JUAN CARLOS PEREZ

flrma 0, alos 2-9( dias del mes de
- Tolima.

Director Derechbs Humanos Seguridad, Convivencia, Justicia, Paz y Orden Publico,
ecretaria del interior.

Proyecto: Albeiro Amaya Hernandez - Contratista Secretaria del lnterior.k :
Reviso: Dra. Marta Palacios
Archivo: 2018.
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