
Iniciación Día - 

Mes- Año

Finaliz. Día - Mes- 

Año

Brindar asistencia técnica (Virtual o

presencial) a los CIETIS de los 47 municipios

del Departamento para fortalecimiento de las

acciones que se desarrollan frente a la Política

de Erradicación del Trabajo Infantil y Protección

al Jóven Trabajador y planes de acción.

Número de

municipios con

asistencia técnica a

los CIETIs

47 municipios Secretaría de

Salud 

Departamental/ 

Dirección 

Territorial Min.

Trabajo

Secretaría de

Salud 

Departamental/ 

Dirección 

Territorial Min.

Trabajo

Integrantes          

CIETIS 

Departamento 

del Tolima.

47 marzo Diciembre Recurso humano

secretaria de salud

del departamento y

de la Dirección

territorial del

ministerio de

trabajo.

Sandra Inés Garzón - Profesional

Universitario Secretaria de Salud

Departamental                                           -

sandra.garzon@saludtolima.gov.co; 

3002085892

Elvy Yadira Varón Reyes , Inspectora de

Trabajo y Seguridad Social, 3226827776,

evaron@mintrabajo.gov.co    

Brindar asistencia técnica a los 47 municipios

en el proceso de articulación con el Ministerio

de Trabajo para depuración de bases de datos,

levantamiento del diagnóstico de línea base de

trabajo infantil y levantamiento encuestas para

identificación de niñ@s , jovenes y

adolescentes trabajadores para actualizar la

información en la plataforma SIRITI.

Número de

municipios con

asistencia técnica

47 municipios Secretaría de

Salud 

Departamental/ 

Dirección 

Territorial Min.

Trabajo

Secretaria de

Salud 

Departamental                

/ Dirección

Territorial Min.

Trabajo

Integrantes          

CIETIS 

Departamento 

del Tolima y

resposanbles de

la clave de

SIRITI en cada

municipio

47 marzo Diciembre Recurso humano

secretaria de salud

del departamento y

de la Dirección

territorial del

ministerio de

trabajo.

Sandra Inés Garzón - Profesional

Universitario Secretaria de Salud

Departamental;                                         

sandra.garzon@saludtolima.gov.co; 

3002085892

Elvy Yadira Varón Reyes , Inspectora de

Trabajo y Seguridad Social, 3226827776,

evaron@mintrabajo.gov.co;

Leonor Sepúlveda, tel 3112442338

lsepulveda@mintrabajo.gov.co,     

Brindar asistencia técnica a los municipios para

el fortalecimiento de la plataforma SIRITI

N° de Municipios

atendidos con

asistencia técnica

47 municipios Ministerio de

Trabajo

Integrantes 

CIETI

Funcionarios 

públicos 

encargados del

manejo de la

plataforma/ 

secretaria de

salud 

departamental 

47 municipios .01/04/2022 31/12/2022 Recurso humano

Dirección 

Territorial Tolima

Leonor Sepulveda, tel 3112442338

lsepulveda@mintrabajo.gov.co, Elvy Yadira

Varon Reyes , Inspector de Trabajo y

Seguridad Social, 3226827776,

evaron@mintrabajo.gov.co

Realizar reuniones del Comité Departamental

Interinstitucional de prevención y erradicación

del trabajo infantil y protección al adolescente

trabajador, para articulación de acciones y

seguimiento al Plan de Acción

Número de reuniones

del CIETI

departamental (25 de

febrero, 13 de mayo,

12 de agosto y 2 de

diciembre)

4 reuniones del

CIETI en la vigencia

2022

Secretarías de

Inclusión Social

Poblacional y de

Salud

Integrantes del

CIETI

Funcionarios 

delegados al

CIETI 

Ibagué 25/02/2022 02/12/2022 Funcionamiento Sandra Inés Garzón - Profesional

Universitario Secretaría de Salud

Departamental                                           -

sandra.garzon@saludtolima.gov.co; 

3002085892

Edna Patricia Bocanegra Rivera.

Profesional Universitaria- Secretaría de

Inclusión Social Poblacional, 3006871115,

edna.bocanegra@tolima.gov.co

Brindar asistencia técnica a 4 municipios

priorizados en la estrategia EMPI para su

atención: IBAGUE, RIOBLANCO, FLANDES Y

AMBALEMA sobre aspectos relevantes entorno

al tema de trabajo infantil, socialización de la

estrategia del Equipo Móvil de Protección

Integral - EMPI.

Número de

asistencias técnicas 

8 asistencias

técnicas ( 2 por

municipio)

ICBF

EMPI 

Comisaria de

familia, policía de

infancia y

adolescencia, 

dirección de

infancia y

juventudes, 

desarrollo social

comunitario, 

ministerio de

trabajo

Funcionarios 

publicos 

pertenencientes 

a los entes

territorriales

IBAGUE 

RIOBLANCO 

FLANDES 

AMBALEMA

Febrero Diciembre Milena Alicia Caicedo Rodriguez- Enlace

regional 

Milena.caicedo@icbf.gov.co  

TEl: 3125973980

luz Angela Ospitia - Psicologa equipo EMPI

luz.ospitia@icbf.gov.co

Lizeth Lorena Vázquez- Trabajadora Social

equipo EMPI lizeth.vasquez@icbf.gov.co

TEL: 3133860505

Ana Milena Prieto - Pedagoda equipo EMPI

TEL: 3142662254

 ana.prietop@icbf.gov.co
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Adecuar, fortalecer y crear

CONDICIONES 

INSTITUCIONALES 

PERTINENTES para la atención

integral de niños, niñas,

adolescentes y sus familias, así

como en la prevención. Este eje

incluye actividades como: 1-

Asistencia técnica y capacitación

a los CIETI Municipales; 2-

Fortalecimiento de la capacidad

institucional de inspección,

vigilancia y control; 3- Ajustes

normativos; 4- Operación y

funcionamiento del CIETI

Departamental; 5- Fortalecimiento

del SIRITI y asistencia técnica a

los municipios en dicho tema.

Plan Interinstitucional para la prevención y erradicación del Trabajo Infantil y la Protección integral al adolescente Trabajador. Tolima vigencia 2022

COMITÉ INTERINSTITUCIONAL DE PREVENCIÓN Y ERRADICACIÓN DEL TRABAJO INFANTIL DEL TOLIMA

EJE ESTRATÉGICO 

DE LA POLÍTICA 

PÚBLICA DE 

PREVENCIÓN Y 

ERRADICIÓN DEL 

TRABAJO INFANTIL QUE BUSCA EL EJE  Y QUE ACTIVIDADES 

INCLUYE
ACTIVIDAD PREVISTA PARA 2022 INDICADOR META 2022 ENTIDAD LÍDER

 ARTICULACIÓN CON 

OTRAS ENTIDADES

POBLACIÓN 

OBJETIVO

(Especificar cantidad y 

tipo de población)

MUNICIPIOS DE 

COBERTURA

PROGRAMACION FINANCIACIÓN DATOS DEL FUNCIONARIO DE ENLACE DE LA ENTIDAD

RESPONSABLE (Nombre, cargo, teléfono y correo 

electrónico)



Realizar reunión con delegados por parte de la

entidad territorial y demás actores estratégicos

en el territorio, para coordinar y articular

acciones, según lo acordado en el Plan de

Acción.

Número de reuniones

realizadas

8 reuniones ( 2 por

cada uno de los 4

municipios 

priorizados)

ICBF

EMPI 

Comisaria de

familia, policía de

infancia y

adolescencia, 

dirección de

infancia y

juventudes, 

desarrollo social

comunitario, 

ministerio de

trabajo

Funcionarios 

publicos 

pertenencientes 

a los entes

territorriales

IBAGUE 

RIOBLANCO 

FLANDES 

AMBALEMA

Febrero Diciembre Milena Alicia Caicedo Rodriguez- Enlace

regional 

Milena.caicedo@icbf.gov.co  

TEl: 3125973980

luz Angela Ospitia - Psicologa equipo EMPI

luz.ospitia@icbf.gov.co

Lizeth Lorena Vázquez- Trabajadora Social

equipo EMPI lizeth.vasquez@icbf.gov.co

TEL: 3133860505

Ana Milena Prieto - Pedagoda equipo EMPI

TEL: 3142662254
Realizar jormadas de sensibilización con

información y comunicación dirigida a

empleadores de niños, niñas y adolescentes en

minería, para difundir derechos de la infancia,

seguridad social y factores de riesgo del

TRABAJO INFANTIL como accion de

prevención para el delito de la Erradicación del

Trabajo Infantil en 2 municipios con vocación

MINERA del Tolima

Numero de jornadas

realizadas a

empleadores y

padres de familia

para la erradicación

del trabajo infantil

2 Gobernación/ 

SDE/Dirección 

de Recursos

Naturales No

Renovables

MIN TRABAJO,

ANM

Empresarios de

unidades de

producción 

minera - UMP-

de pequeña

escala, 

miembros de

asociaciones de

mineria de

subsistencia y/o

padres de familia

que habitan los

municipios d

vocación  minera

Por definir 01/07/2022 31/12/2022         4,000,000.00 Nayith Ruiz Campuzano

3133522668

Nayith.ruiz@tolima.gov.co

Desarrollar campaña radial para la prevención

e incentivar la denuncia de trabajo infantil

Número de

campañas radiales

realizadas para la

prevención y

denuncia del Trabajo

Infantil

1 Gobernación/ 

SDE/Dirección 

de Asuntos

Internacionaleds, 

Industria y

Comercio

Articulaciòn intra-

institucional con

la emisora

cultural

Poblaciòn en

general

Dpto del Tolima 01/04/2021 31/12/2021 Gestión Nayith Ruiz Campuzano

3133522668

Nayith.ruiz@tolima.gov.co

Realizar jornada de orientación a través de

charla pedagógica dirigida a empresarios del

sector moda en el Departamento

Número de

orientaciones o

charlas pedagógicas

dirigidas a

empresarios del

sector moda del

departamento 

realizadas

1 Gobernación/ 

SDE/Dirección 

de Asuntos

Internacionaleds, 

Industria y

Comercio

Gremios del

sector moda

Empresarios del

sector moda del

Departamento

Ibagué 01/01/2022 31/12/2022 Por definir Nayith Ruiz Campuzano

3133522668

Nayith.ruiz@tolima.gov.co

Realizar los juegos intercolegiados con la

participación de Niños, Niñas, adolescentes 

Numero de Niños,

niñas, adolescentes

del sector educativo,

juntas de acción

comunal e indígenas

participando en

intercolegiados 2022

Participacion de

13.400 Niños, Niñas,

adolescentes en los

juegos 

Intercolegiados

INDEPORTES 

TOLIMA

Instituciones 

Educativas, 

Ministerio del

deporte, 

Indeportes 

Tolima y las

alcadias 

Municipales del

Departamento 

del Tolima

7 a 17 años 47 Municipios del

Departamento 

del Tolima

Mayo del

2022

Noviembre 

del 2022

$ 684,986,549

Implementar el programa centros de desarrollo

deportivo para procesos de estimulación

temprana, formación y participación de niños,

niñas y adolescentes 

Número niños, niñas

y adolescentes

participando en

centros de desarrollo

deportivos  

Participacion de

4,700 Niños, Niñas,

adolescentes en

formación y

participación 

mediante el

programa centros de

desarrollo deportivo 

INDEPORTES 

TOLIMA

Alcaldia 

Municipales o

Institutos de

deporte 

descentralizados

5 a 17 años 41 Municipios del

Departamento 

del Tolima

28 de

Febrero del

2022

30 de

Diicembre 

del 2022

$4,161,993,150
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Adecuar, fortalecer y crear

CONDICIONES 

INSTITUCIONALES 

PERTINENTES para la atención

integral de niños, niñas,

adolescentes y sus familias, así

como en la prevención. Este eje

incluye actividades como: 1-

Asistencia técnica y capacitación

a los CIETI Municipales; 2-

Fortalecimiento de la capacidad

institucional de inspección,

vigilancia y control; 3- Ajustes

normativos; 4- Operación y

funcionamiento del CIETI

Departamental; 5- Fortalecimiento

del SIRITI y asistencia técnica a

los municipios en dicho tema.
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Hace énfasis en todas aquellas

acciones destinadas a la

promoción de derechos y

prevención de vulneraciones de

los NNA. Su objetivo es prevenir

el trabajo infantil y los escenarios

de trabajo riesgoso para los

adolescentes. Incluye actividades

como: 1- Uso adecuado del

tiempo libre mediante la

recreación, el deporte, el arte, la

cultura; 2-Sensibilización y

promoción del trabajo protegido

para los adolescentes, 3-

Campañas orientadas a la

comunidad en general para

prevenir el trabajo infantil y

transformar patrones culturales

que lo sustentan, 4-

Sensibilización con el sector

educativo y empleadores, 5 -

Participación de NNA, entre otros.



Adelantar acciones de recreación, deporte y

actividad física para la prevención de

enfermedades no transmisibles, obesidad y

promoción de hábitos y estilos de vida

saludable de forma virtual o presencial

Numero de Personas

atendidas en

recreación, deporte y

actividad física para

la prevención de

enfermedades no

transmisibles, 

obesidad y promoción

de hábitos y estilos

de vida saludable de

forma virtual o

presencial

Participacion de 300

Niños, Niñas,

adolescentes en el

programa de

recreación, la

estrategia 

mandalavida

INDEPORTES 

TOLIMA

Ministerio del

deporte, 

Indeportes 

Tolima y las

alcadias 

Municipales del

Departamento 

del Tolima

1 a 14 años Espinal, Libano,

Fresno,Melgar,V

enadillo,Lerida y

Flandes

28 de

Febrero del

2022

30 de

Diicembre 

del 2022

$100,000,000

Desarrollar actividades de recreación y

actividad física con niños, adolescentes,

jóvenes, adultos y población diferencial

(étnicos, victimas, discapacidad, campesinos,

carcelarios, adolescentes SRPA, población

diversa) 

Numero de niños,

adolescentes, 

jóvenes, adultos y

población diferencial

(étnicos, victimas,

discapacidad, 

campesinos, 

carcelarios, 

adolescentes SRPA,

población diversa)

participando en

actividades de

recreación y actividad

física

Participacion de 300

Niños, Niñas

adolescentes con

enfoque diferencial,

participando en

actividades de

recreacion y

actividades fisicas

INDEPORTES 

TOLIMA

Ministerio del

deporte, 

Indeportes 

Tolima y las

alcadias 

Municipales del

Departamento 

del Tolima

5 a 17 años Planadas, 

rioblanco, 

chaparral, 

natagaima, 

ortega e Ibague

28 de

Febrero del

2022

30 de

Diicembre 

del 2022

$150,000,000

Realizar acciones estratégicas orientadas a

garantizar el acceso y permanencia de los

niños y niñas en riesgo de trabajo infantil de las

instituciones educativas de los municipios

focalizados para la vigencia 2022.

Número de niños,

niñas beneficiados.

A demanda SECRETARIA 

DE EDUCACION

Y CULTURA

DEL TOLIMA

ICBF - Regional

Tolima

Comisarias de

Familia

Secretaría de

Salud 

Departamental

Niños y niñas en

riesgo de trabajo

infantil de las IE

Oficiales.

Ambalema, falan,

honda, guamo,

Icononzo, prado,

Suárez, piedras,

Carmen de

Apicalá, Armero,

Saldaña, Coello,

Alvarado, 

Flandes, 

Purificación y

San Luis.

01/02/2022 29/07/2022 10.500.000 LILIANA PATRICIA SANCHEZ TELLO

Profesional Universitario

Direccion de Cobertura Educativa

Secretaría de Educacion 

Teléfono: 3186825989

Correo: 

liliana.sanchez@sedtolima.gov.co

Realizar apoyo, con las entidades

competentes, en la activación de rutas en caso

de evidenciar o identificar niños y niñas en

riesgo de trabajo infantil. 

Número de niños,

niñas beneficiados.

A demanda SECRETARIA 

DE EDUCACION

Y CULTURA

DEL TOLIMA

ICBF - Regional

Tolima

Comisarias de

Familia

Secretaría de

Salud 

Departamental

Niños y niñas en

riesgo de trabajo

infantil de las IE

Oficiales.

Ambalema, falan,

honda, guamo,

Icononzo, prado,

Suárez, piedras,

Carmen de

Apicalá, Armero,

Saldaña, Coello,

Alvarado, 

Flandes, 

Purificación y

San Luis.

01/02/2022 29/07/2022 10.500.000 LILIANA PATRICIA SANCHEZ TELLO

Profesional Universitario

Direccion de Cobertura Educativa

Secretaría de Educacion 

Teléfono: 3186825989

Correo: 

liliana.sanchez@sedtolima.gov.co

P
R

O
M

O
C

IÓ
N

 D
E

 D
E

R
E

C
H

O
S

 Y
 P

R
E

V
E

N
C

IÓ
N

 D
E

 V
U

L
N

E
R

A
C

IO
N

E
S

Hace énfasis en todas aquellas

acciones destinadas a la

promoción de derechos y

prevención de vulneraciones de

los NNA. Su objetivo es prevenir

el trabajo infantil y los escenarios

de trabajo riesgoso para los

adolescentes. Incluye actividades

como: 1- Uso adecuado del

tiempo libre mediante la

recreación, el deporte, el arte, la

cultura; 2-Sensibilización y

promoción del trabajo protegido

para los adolescentes, 3-

Campañas orientadas a la

comunidad en general para

prevenir el trabajo infantil y

transformar patrones culturales

que lo sustentan, 4-

Sensibilización con el sector

educativo y empleadores, 5 -

Participación de NNA, entre otros.



Brindar apoyo a las instituciones educativas

oficiales de los municipios focalizados, en los

temas tales como: ¿Qué es el trabajo infantil?,

¿Por qué se origina?, ¿Cuáles son las causas

económicas, sociales y culturales que lo

generan?, ¿Cuáles son sus consecuencias?,

¿Cuáles son los factores que inciden en la

oferta y demanda del trabajo infantil?

fortaleciendo el proceso de promoción de

derechos y prevención de vulneraciones de los

niños y niñas en riesgo de trabajo infantil.

Número de

encuentros realizados

56 Encuentros SECRETARIA 

DE EDUCACION

Y CULTURA

DEL TOLIMA

ICBF - Regional

Tolima

Comisarias de

Familia

Secretaría de

Salud 

Departamental

Niños y niñas en

riesgo de trabajo

infantil, Docentes

y diresctivos y

padres de familia

de las IE

Oficiales.

Ambalema, falan,

honda, guamo,

Icononzo, prado,

Suárez, piedras,

Carmen de

Apicalá, Armero,

Saldaña, Coello,

Alvarado, 

Flandes, 

Purificación y

San Luis

01/02/2022 29/07/2022 10.500.000 LILIANA PATRICIA SANCHEZ TELLO

Profesional Universitario

Direccion de Cobertura Educativa

Secretaría de Educacion 

Teléfono: 3186825989

Correo: 

liliana.sanchez@sedtolima.gov.co

Brindar acompañamiento, a los niños y niñas en

riesgo de trabajo infantil, de las Instituciones

Educativas oficiales de los municipios

focalizados, que requieran atención especial.

Número de niños,

niñas beneficiados

A demanda SECRETARIA 

DE EDUCACION

Y CULTURA

DEL TOLIMA

ICBF - Regional

Tolima

Comisarias de

Familia

Secretaría de

Salud 

Departamental

Niños y niñas en

riesgo de trabajo

infantil de las IE

Oficiales.

Ambalema, falan,

honda, guamo,

Icononzo, prado,

Suárez, piedras,

Carmen de

Apicalá, Armero,

Saldaña, Coello,

Alvarado, 

Flandes, 

Purificación y

San Luis.

01/02/2022 29/07/2022 10.500.000 LILIANA PATRICIA SANCHEZ TELLO

Profesional Universitario

Direccion de Cobertura Educativa

Secretaría de Educacion 

Teléfono: 3186825989

Correo: 

liliana.sanchez@sedtolima.gov.co

Brindar orientación para el conocimiento de

rutas de acceso, requisitos, matrícula y

características de la oferta de formación del

SENA.

Número de personas

orientadas

A demanda SENA ICBF Población mayor

de 14 año, según

demanda

A demanda 01/04/2022 30/09/2022 Actividades de

funcionamiento

Leonardo Mauricio Rodriguez Lozano

Lerodriguezl@sena.edu.co

3214615080

Angelica Maria Dimey 

Angelica.Dimey@icbf.gov.co

3042032814

Ofrecer cursos de formación titulada y

complementaria del SENA.

Número de cursos

abiertos

A demanda SENA ICBF Población mayor

de 14 año, según

demanda

A demanda 01/05/2022 30/11/2022 Actividades de

funcionamiento

Leonardo Mauricio Rodriguez Lozano

Lerodriguezl@sena.edu.co

3214615080

Angelica Maria Dimey 

Angelica.Dimey@icbf.gov.co

3042032814

Orientar para el acceso a la ruta de

emprendimiento

Número de personas

orientadas

A demanda SENA ICBF Población mayor

de 14 año, según

demanda

A demanda 01/04/2022 31/10/2022 Actividades de

funcionamiento

Yudy Faczully Cardenas Ibagué

yfcardenasi@sena.edu.co

3164157304

Angelica Maria Dimey 

Angelica.Dimey@icbf.gov.co

3042032814

Implementar la campaña de prevención del

trabajo infantil "Estudiar, jugar y compartir en

familia…..El único trabajo de la niñez

tolimense". Comprende:

*Cuñas radiales en la emisora cultural del

Tolima y estrategia informativa en redes

sociales

*Jornadas de sensibilización e información en

plazas de mercado y sitios de concentración de

NNA trabajadores

*Actividad de conmemoración del día mundial

contra el trabajo infantil

Número de

campañas en marcha

1 Secretaría de

Inclusión Social

Poblacional -

Dirección de

Infancia y

Juventud

Emisora cultural

del Tolima

Municipios

Policía de

Infancia

Entidades que

integran el CIETI

Comunidad en

general

Niños, niñas,

adolescentes y

familias

3 Municipios por

definir

15/03/2022 30/07/2022 $57.600.000 

(Recurso humano)

Nayareth Castaño Jiménez, Directora

Infancia y Juventud,

direccion.infanciayjuventud@tolima.gov.co; 

3122127779
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Hace énfasis en todas aquellas

acciones destinadas a la

promoción de derechos y

prevención de vulneraciones de

los NNA. Su objetivo es prevenir

el trabajo infantil y los escenarios

de trabajo riesgoso para los

adolescentes. Incluye actividades

como: 1- Uso adecuado del

tiempo libre mediante la

recreación, el deporte, el arte, la

cultura; 2-Sensibilización y

promoción del trabajo protegido

para los adolescentes, 3-

Campañas orientadas a la

comunidad en general para

prevenir el trabajo infantil y

transformar patrones culturales

que lo sustentan, 4-

Sensibilización con el sector

educativo y empleadores, 5 -

Participación de NNA, entre otros.



Desarrollar estrategias de información,

educación, comunicación y movilización social

para prevenir las violencias y promocionar los

derechos de los NNA. Comprende:

*Campaña en contra del maltrato infantil "Me

rehuso al abuso…la infancia nos une", que

incluye actividades pedagógicas con NNA,

familias, docentes y comunidad en general

*Fortalecimiento de la mesa departamental de

NNA y celebración del día de la niñez y la

recreación

*Escuela de formación con NNA y funcionarios

para la prevención de violencias y promoción

de la participación de NNA 

Número de

estrategias en

marcha para

prevención de las

violencias y

promoción de los

derechos de los NNA

1 Secretaría de

Inclusión Social

Poblacional -

Dirección de

Infancia y

Juventud

Despacho 

Gestora Social

ICBF

Entidades 

integrantes de la

mesa de primera

infancia, infancia,

adolescencia y

fortalecimiento 

familiar

Municipios

Comunidad en

general

Niños, niñas,

adolescentes y

familias

Docentes 

Tolima 01/04/2022 15/12/2022 $240,000,000 Nayareth Castaño Jiménez, Directora

Infancia y Juventud,

direccion.infanciayjuventud@tolima.gov.co; 

3122127779

Otorgar las autorizaciones de permisos para

laborar a niños, niñas y adolescentes y realizar

visitas de verificación de las condiciones de

trabajo y seguridad social

No. de Visitas a

Empleadores para

verificar las

condiciones de

trabajo y de

Seguridad Social

A demanda Ministerio de

Trabajo

Ministerio de

Trabajo/comisari

os de familia

/Alcalde 

Municipal.

Empleadores que

soliciten 

autorización de

permiso para

laborar NNA

47 Municipios

teniendo en

cuenta la

jurisdicción 

Administrativa 

del Ministerio del

Trabajo

.01/01/2022 .31/12/2022 Recurso humano

Dirección 

Territorial Tolima

Elvy Yadira Varon Reyes , Inspector de

Trabajo y Seguridad Social, 3226827776,

evaron@mintrabajo.gov.co

Adelantar la inspección Preventiva a Sectores

Priorizados para el cumplimiento de las normas

de trabajo para niños, niñas y adolescentes.

No. de Visitas

preventivas a

Sectores Priorizados

135 visitas Ministerio de

Trabajo

Ministerio de

Trabajo/comisari

os de

familia/Policia de

infancia y

adolescencia/ICB

F  

Empleadores TOLIMA .01/01/2022 .31/12/2022 Recurso humano

Dirección 

Territorial Tolima

recursos de otros

entes

Elvy Yadira Varon Reyes , Inspector de

Trabajo y Seguridad Social, 3226827776,

evaron@mintrabajo.gov.co

Divulgar la normatividad laboral y los

procedimientos reglados para la legalización de

relaciones laborales y la prohibición del trabajo

infantil no autorizado, conceptos básicos de TI,

sus causas, efectos, propuestas para su

intervención, normas de origen internacional y

nacional que regulan el TI y Política Publica

para la Prevención y ETI y la Protección

Integral del Adolescente Trabajador 2017-2027

No. de Jornadas de

sensibilización en

prevención T.I.,

normas laborales en

las relaciones entre

empleadores y NNA

A demanda Ministerio de

Trabajo

Ministerio de

Trabajo/Comisari

os de

familia/Policia de

Infancia y

Adolescencia/IC

BF /Secretaría

de Educación y

Cultura

Empleadores, 

Asociaciones 

Gremiales NNA

trabajadores   

Rectores y

Educadores  

Autoridades 

Locales y

Regionales, 

Cietis

TOLIMA .01/04/2022 .31/12/2022 Recurso humano

Dirección 

Territorial Tolima

Elvy Yadira Varon Reyes , Inspector de

Trabajo y Seguridad Social, 3226827776,

evaron@mintrabajo.gov.co

Realizar talleres y brindar apoyo a eventos de

acuerdo a solicitudes de la comunidad

Número de

actividades

70 Dirección de

Cultura 

Según necesidad Comunidades 

priorizadas

Departamento 

del Tolima

marzo julio 50  Millones Angélica Buenaventura

Contratista

311 851 8935

angelica.buenaventura@sedtolima.gov.co

Desarrollar los programas ofertados por la

dirección de cultura en el departamento

(festivales, proyectos, intevención,

fortalecimiento cultural -docentes).

Número de

actividades

15 Dirección de

Cultura 

Según necesidad Población en

general

Departamento 

del Tolima

marzo Diciembre 4.700 Millones Angélica Buenaventura

Contratista

311 851 8935

angelica.buenaventura@sedtolima.gov.co

Dotar de instrumentos y trajes folclóricos a

municipios con acceso a la población

demandante

Número de

municipios dotados

26 municipios Dirección de

Cultura 

26 Municipios Población en

general

Departamento 

del Tolima

Abril Abril 106 Millones Angélica Buenaventura

Contratista

311 851 8935

angelica.buenaventura@sedtolima.gov.co
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Hace énfasis en todas aquellas

acciones destinadas a la

promoción de derechos y

prevención de vulneraciones de

los NNA. Su objetivo es prevenir

el trabajo infantil y los escenarios

de trabajo riesgoso para los

adolescentes. Incluye actividades

como: 1- Uso adecuado del

tiempo libre mediante la

recreación, el deporte, el arte, la

cultura; 2-Sensibilización y

promoción del trabajo protegido

para los adolescentes, 3-

Campañas orientadas a la

comunidad en general para

prevenir el trabajo infantil y

transformar patrones culturales

que lo sustentan, 4-

Sensibilización con el sector

educativo y empleadores, 5 -

Participación de NNA, entre otros.



Brindar asistencia y asesoría a la niñez y la

familia para promover el restablecimiento de

derechos de los niños, niñas y adolescentes en

situación de trabajo infantil y alta permanencia

en calle .

Número de niños,

niñas y adolescentes

en atención

140 niños,niñas y

adolescentes en

atencion

ICBF

EMPI 

Comisaría de

familia,policia de

infancia y

adolescencia,dire

ccion de infancia

y 

juventudes,desar

rollo social

comunitario,minis

terio de trabajo

Niños,niñas,adol

escentes,familias 

en situacion de

trabajo infantil

IBAGUE 

RIOBLANCO 

FLANDES 

AMBALEMA

ENERO DICIEMBRE Milena Alicia Caicedo Rodriguez- Enlace

regional 

Milena.caicedo@icbf.gov.co  

TEl: 3125973980

luz Angela Ospitia - Psicologa equipo EMPI

luz.ospitia@icbf.gov.co

Lizeth Lorena Vázquez- Trabajadora Social

equipo EMPI lizeth.vasquez@icbf.gov.co

TEL: 3133860505

Ana Milena Prieto - Pedagoda equipo EMPI

TEL: 3142662254

 ana.prietop@icbf.gov.co

Realizar las jornadas de búsqueda activa

contra el trabajo infantil implementado

ejercicios de búsqueda activa, con la finalidad

de identificar niños, niñas y adolescentes en

situación de trabajo infantil y alta permanencia

en calle y otras situaciones de amenaza o

vulneración de derechos.

Número de jornadas

de búsqueda activa

12 (2 jornadas de

búsqueda activa

mensual)

ICBF/EMPI Comisaría de

familia,policia de

infancia y

adolescencia,dire

ccion de infancia

y 

juventudes,desar

rollo social

comunitario,minis

terio de trabajo

Niños,niñas,adol

escentes,familias 

en situacion de

trabajo infantil

IBAGUE 

RIOBLANCO 

FLANDES 

AMBALEMA

ENERO DICIEMBRE Milena Alicia Caicedo Rodriguez- Enlace

regional 

Milena.caicedo@icbf.gov.co  

TEl: 3125973980

luz Angela Ospitia - Psicologa equipo EMPI

luz.ospitia@icbf.gov.co

Lizeth Lorena Vázquez- Trabajadora Social

equipo EMPI lizeth.vasquez@icbf.gov.co

TEL: 3133860505

Ana Milena Prieto - Pedagoda equipo EMPI

TEL: 3142662254

 ana.prietop@icbf.gov.co

Participar y sensibilizar a las familias con

respecto a la participación en una campaña

para la prevención del trabajo infantil.

Número de familias

participantes en la

campaña

3500 familias ICBF- 

Componente 

Familias y

Comunidades

Operador 

Modalidad Mi

Familia y TEB

Familias 

beneficiarias de

las modalidades

Mi Familia y TEB

18 municipios

donde se ejecuta

la modalidad Mi

Familia y 8

municipios donde

se ejecuta la

modalidad TEB

JUNIO SEPTIEMBR

E 

N/A Andrea Muñoz

Enlace de Familia 

Teléfono: 3128759013

Email: maria.munozc@icbf.gov.co

Realizar asistencia técnica por medio de dos

talleres virtuales a coordinadores de las 42

entidades contratistas de primera infancia en

acciones que se deben llevar a cabo para el

adecuado uso del tiempo libre en los niños

niñas y demás miembros de la familia. 

Número de entidades

administradoras de

servicio que reciben

asistencia técnica

para el uso adecuado

del tiempo libre de

NN

42 Entidades

administradoras de

servicio

ICBF/PRIMERA 

INFANCIA 

coordinadores de

las diferentes

modadlidades de

servicio 

47 MAYO NOVIEMBR

E

no se define un

recurso especifico

para estas

acciones- es

innerso dentro de

las canastas de la

teanción a la

primera infancia

Naisive Vanegas Martinez

Enlace de asistencia tecnica Regional Tolima

telefono: 3208568609

naisive.vanegas@icbf.gov.co

Realizar campaña con participación de las

familias de primera infancia frente a la

erradicación del trabajo infantil el día 10 de

junio en las diferentes unidades de servicio del

Tolima

Número de

campañas realizadas

con participación de

familias de primera

infancia en las

unidades de servicio

del Tolima

1 campaña realizada ICBF/PRIMERA 

INFANCIA 

POLICIA- 

DEFENSA CIVIL 

4834 personas

que hacen parte

de las familias

de los usuarios

de primera

infancia

30 JUNIO JULIO no se define un

recurso especifico

para estas

acciones- es

innerso dentro de

las canastas de la

teanción a la

primera infancia

Naisive Vanegas Martinez

Enlace de asistencia tecnica Regional Tolima

telefono: 3208568609

naisive.vanegas@icbf.gov.co

Desarrollar ejercicios participativos y

pedagógicos mediante atenciones comunitarias

en una población vulnerable para atender y

orientar las familias y niños, niñas y

adolescentes en situación de trabajo infantil

Número de

atenciones 

comunitarias 

desarrolladas

8 atenciones

comunitarias (2 por

municipio)

ICBF/EMPI Comisaría de

familia,policia de

infancia y

adolescencia,dire

ccion de infancia

y 

juventudes,desar

rollo social

comunitario,minis

terio de trabajo

Niños,niñas,adol

escentes,familias 

en situacion de

trabajo infantil

IBAGUE 

RIOBLANCO 

FLANDES 

AMBALEMA

MARZO DICIEMBRE Milena Alicia Caicedo Rodriguez- Enlace

regional 

Milena.caicedo@icbf.gov.co  

TEl: 3125973980

luz Angela Ospitia - Psicologa equipo EMPI

luz.ospitia@icbf.gov.co

Lizeth Lorena Vázquez- Trabajadora Social

equipo EMPI lizeth.vasquez@icbf.gov.co

TEL: 3133860505

Ana Milena Prieto - Pedagoda equipo EMPI

TEL: 3142662254

 ana.prietop@icbf.gov.co

P
R

O
M

O
C

IÓ
N

 D
E

 D
E

R
E

C
H

O
S

 Y
 P

R
E

V
E

N
C

IÓ
N

 D
E

 V
U

L
N

E
R

A
C

IO
N

E
S

Hace énfasis en todas aquellas

acciones destinadas a la

promoción de derechos y

prevención de vulneraciones de

los NNA. Su objetivo es prevenir

el trabajo infantil y los escenarios

de trabajo riesgoso para los

adolescentes. Incluye actividades

como: 1- Uso adecuado del

tiempo libre mediante la

recreación, el deporte, el arte, la

cultura; 2-Sensibilización y

promoción del trabajo protegido

para los adolescentes, 3-

Campañas orientadas a la

comunidad en general para

prevenir el trabajo infantil y

transformar patrones culturales

que lo sustentan, 4-

Sensibilización con el sector

educativo y empleadores, 5 -

Participación de NNA, entre otros.
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Disponer de atenciones integrales

para garantizar la protección y el

restablecimiento de los derechos

de los niños, niñas, adolescentes

y sus familias cuando YA ESTÁN

EN SITUACIÓN DE TRABAJO

INFANTIL O EN ALTO RIESGO.

Incluye actividades como: 1-

Realización de estudios,

diagnósticos o caracterizaciones

de NNA trabajadores; 2-

Programas públicos y privados

para la atención y/o

restablecimiento de derechos de

los NNA trabajadores y sus

familias; 3- Construcción y/o

actualización de la ruta

intersectorial para la atención

integral a los NNA trabajadores

y sus familias, entre otros



Implementar estrategia de atención integral con

NNA en trabajo infantil o en riesgo: 

Comprende:

- Jornadas de búsqueda activa de NNA en

trabajo infantil o en riesgo (90 NNA)

- Caracterización de NNA identificados

- Talleres con NNA (Importancia del juego y del

uso responsable del tiempo libre, Proyecto de

vida, Prevención de violencias, trabajo infantil y

sus efectos nocivos )

-Taller con padres, madres o cuidadores 

-Entrega de Tablet y elementos deportivos

Número de

municipios en los que

se implementan

estrategias de

atencion integral

3 Secretaría de

Inclusión Social

Poblacional- 

Dirección de

Infancia y

Juventud

ICBF

Alcaldías

Policía de

Infancia y

Adolescencia

Secretaría de

Salud

Secretaría de

Educación y

Cultura

90 niños, niñas y

adolescentes 

trabajadores o en

riego y sus

familias

Espinal, 

Purificación y

Chaparral

01/03/2022 15/09/2022 $100,000,000 Nayareth Castaño Jiménez, Directora

Infancia y Juventud

Elaborar un documento de gestión del CIETI

Departamental y evaluación del Plan de acción

2022 (A partir de los informes presentados

por las entidades que integran el CIETI)

No. De informes

elaborados

1 Informe en la

vigencia 2022

Secretaría de

Inclusión Social

Poblacional

Todas las

entidades que

integran el

CETI 

Departamental

Entidades del

CIETI

N/A 02/12/2022 22/12/2022 Funcionamiento Edna Patricia Bocanegra Rivera.

Profesional Universitaria- Secretaría de

Inclusión Social Poblacional,

3006871115,

edna.bocanegra@tolima.gov.co;

Adelantar reunión de cierre para entregar el

informe final de las acciones cuantitativas y

cualitativas llevadas a cabo en los municipios

de FLANDES, RIOBLANCO, AMBALEMA e

IBAGUE entorno a la prevención y atencion de

la situación de trabajo infantil

Número de reuniones

de cierre adelantadas

4 reuniones de cierre

(Una por municipio)

ICBF entes 

territorriales de

los municipios

priorizados 

entes 

territorriales de

los municipios

priorizados 

IBAGUE 

RIOBLANCO 

FLANDES 

AMBALEMA

OCTUBRE DICIEMBRE Milena Alicia Caicedo Rodriguez- Enlace

regional 

Milena.caicedo@icbf.gov.co  

TEl: 3125973980

luz Angela Ospitia - Psicologa equipo EMPI

luz.ospitia@icbf.gov.co

Lizeth Lorena Vázquez- Trabajadora Social

equipo EMPI lizeth.vasquez@icbf.gov.co

TEL: 3133860505

Ana Milena Prieto - Pedagoda equipo EMPI

TEL: 3142662254

 ana.prietop@icbf.gov.co
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Definir indicadores y mecanismos

para el seguimiento y evaluación

de las acciones desarrolladas a

nivel departamental en materia de

prevención y erradicación del

trabajo infantil (Esquemas de

evaluación, sistemas de

monitoreo, entre otros )
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Disponer de atenciones integrales

para garantizar la protección y el

restablecimiento de los derechos

de los niños, niñas, adolescentes

y sus familias cuando YA ESTÁN

EN SITUACIÓN DE TRABAJO

INFANTIL O EN ALTO RIESGO.

Incluye actividades como: 1-

Realización de estudios,

diagnósticos o caracterizaciones

de NNA trabajadores; 2-

Programas públicos y privados

para la atención y/o

restablecimiento de derechos de

los NNA trabajadores y sus

familias; 3- Construcción y/o

actualización de la ruta

intersectorial para la atención

integral a los NNA trabajadores

y sus familias, entre otros


