
 
 

GOBERNACIÓN DEL TOLIMA 
SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN 

CÓDIGO: 
INS-PD-001 

VERSIÓN: 01 

PROCESO 
PLANEACIÓN ESTRATÉGICA Y DEL 

DESARROLLO 
PÁG. 1 DE 5 

FORMATO ÚNICO DE CARGUE DE INFORMACIÓN- 
EJECUTOR TOLIMA. 

VIGENTE DESDE: 
28/06/2022 

  

 
FORMATO ÚNICO DE CARGUE 

 

CÓDIGO 
DE META 

NOMBRE DE LA META INDICADOR DE 
PRODUCTO 

TIPO DE 
INDICADOR 

 
 
P3S45MP55 

Practicas innovadoras de 
fortalecimiento en las entidades 

públicas o territoriales mediante la 
generación de herramientas de 
eficiencia en el ejercicio de su 

misionalidad 

 
 

  Entidades públicas 
o territoriales 
fortalecidas 

 
 
Acumulada 

 
META PROGRAMADA VIGENCIA AVANCE A LA FECHA* META CUATRIENIO 

2 1 5 

 *: De acuerdo a la unidad de medida del indicador de la meta. 

Nota: En relación a lo establecido en el sistema de evaluación y seguimiento Ejecutor.  

Dependencia responsable: Dirección de derechos humanos, justicia, paz y libertad religiosa  

Fecha del reporte: 31-12-2024 

Periodo de reporte: 01-07-2025 – 31-12-2025 

Tipo de soporte: 

 

TIPO DE SOPORTE 

FOTOGRÁFICO X 

VIDEO  
CONTRATO / CONVENIO  

ACTA  
OFICIO  

OTRO ¿CUÁL? Informe X 

 
Beneficiados: (Especifique por tipo de beneficiados y enumere cuantos son / solo si aplica) 

 

BENEFICIADOS CUANTOS 

PERSONAS  

FAMILIAS  
MUNICIPIOS 1 

INSTITUCIONES EDUCATIVAS  
HOSPITALES  

ASOCIACIONES  

OTRO ¿CUÁL?  

Enfoque diferencial y territorial: (Especifique de acuerdo al enfoque diferencial y territorial para 

los beneficiados y enumere cuantos son / solo si aplica) 
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ENFOQUE DIFERENCIAL Y 
TERRITORIAL 

CATEGORÍA CUANTOS 

TERRITORIAL 
URBANO  

RURAL  

 
ÉTNICO 

INDÍGENA  
AFRO  

RROM  

SEXO 
HOMBRE  

MUJER  

 

 
CICLO VITAL 

(0 – 5 AÑOS)  

(6 – 11 AÑOS)  

(12-17 AÑOS)  

(18 A 28 AÑOS)  

(29 A 59 AÑOS)  

(MAYOR DE 60 AÑOS)  

 
 

 
OTRAS SITUACIONES DIFERENCIALES 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD  

VICTIMAS DEL CONFLICTO  

JEFATURA DE HOGAR  

EXTREMA POBREZA  

DESMOVILIZADO  

LGBTIQ+  

OTRO ¿CUÁL?  

Nota: Se debe aclarar que la suma del total de beneficiaros no equivale al total de la población con 

enfoque diferencial, ya que un beneficiado puede pertenecer a más de un enfoque diferencial. 

1. REPORTE DE ACTIVIDADES: 

Describa y desglose las actividades adelantadas, para el cumplimiento de los bienes y servicios 

establecidos en la meta, enumérelas y en dicha descripción deberá poder verificarse: las principales 

actividades realizadas, los bienes y servicios generados y que contribuyen al cumplimiento de la 

meta. 

 

No. ACTIVIDAD 

1 Convocatoria y recepción de requerimientos por parte de entidades públicas o 
territoriales 

En desarrollo de la fase de convocatoria y recepción de requerimientos, el Concejo 
Municipal de Villarrica Tolima, manifestó la necesidad de fortalecer sus espacios 
institucionales mediante la incorporación de elementos tecnológicos y herramientas de 
apoyo, con el propósito de mejorar las condiciones para el ejercicio de sus funciones 
normativas, de control político y de representación ciudadana. 

La necesidad identificada fue evaluada conforme a los criterios establecidos en el 
método de valoración, determinándose su viabilidad y pertinencia dentro de la estrategia 
de fortalecimiento institucional. 

2 Fase de fortalecimiento a entidades públicas o territoriales  

Como respuesta al requerimiento presentado, se llevó a cabo una orden de compra, 
mediante la cual se realizó la adquisición y entrega de elementos tecnológicos y 
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 herramientas destinadas al fortalecimiento de los espacios del Concejo Municipal de 
Villarrica. 

Esta acción tuvo como finalidad: 

• Mejorar las condiciones técnicas y operativas para el desarrollo de sesiones y 
actividades institucionales. 

• Fortalecer la capacidad administrativa y de gestión del Concejo Municipal. 

• Contribuir al adecuado funcionamiento de los espacios de deliberación y toma 
de decisiones. 

• Promover una gestión pública más eficiente, moderna y acorde con las 
necesidades del territorio. 

La entrega de los elementos se realizó conforme a los lineamientos administrativos y 
contractuales vigentes, garantizando la correcta destinación de los recursos públicos. 

3 ⁠Seguimiento y acompañamiento a las entidades públicas o territoriales 

En cumplimiento de la tercera fase del método de valoración, se contempla la realización 
de acciones de seguimiento y acompañamiento, orientadas a: 

• Verificar la correcta instalación, uso y conservación de los elementos 
entregados. 

• Identificar el impacto del fortalecimiento en el desempeño institucional. 

• Recoger aprendizajes y buenas prácticas para futuras intervenciones. 

• Garantizar la sostenibilidad de la estrategia de fortalecimiento institucional. 

 
 

2. LOCALIZACIÓN (inversión focalizada) 

 
MUNICIPIO BIEN Y SERVICIO VALOR * RP** 

Municipio de Villarrica Tolima Adquisición de elementos 

tecnológicos para 

fortalecimiento de concejos 

municipales 

$ 136.897.600,00 

− *: solo si aplica. 

− RP*: registro presupuestal. 

 
3. Evidencias 

 

 
Nota: Los informes ejecutivos, las actas y los registros de asistencia reposan en el archivo físico de 
la dirección de derechos humanos, justicia, paz y libertad religiosa. 
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Entrega municipio de Villarrica – Tolima 

 
 

 

 

 

 
_______________________________ 

Lina Alejandra Sandoval Hernández  

Directora de Derechos Humanos, Justicia, Paz y Libertad Religiosa 

Secretaria del Interior 

 

 

 

Reportado por: Lina María Lozano – Secretaria del Interior 

Cargado por: Yeyron Ceballos – Secretaria de Planeación, Prospectiva y Tic
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