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CODIGO NOMBRE DE LA META

INDICADOR DE PRODUCTO TIPO DE
INDICADOR

DE META

social, organizativo, cultural

Estrategia de fortalecimiento] No. de

fortalecimiento implementadas

estrategias de|

institucional implementadal
para poblacion Rrom

victimas étnicas.

META PROGRAMADA VIGENCIA AVANCE A LA FECHA* META CUATRIENIO
1 0.6 1

— *: De acuerdo a la unidad de medida del indicador de la meta.

Nota: En relacion a lo establecido en el sistema de evaluacién y seguimiento Ejecutor.

Dependencia responsable: (Secretaria de Inclusion Social y Enfoque Diferencial —
Direccion de Grupos Vulnerables, Diversidad y Asuntos Etnicos)

Fecha del reporte: (09/09/2024)
Periodo de reporte: (01/01/2024 - 30/09/2024)

Tipo de soporte: (Marque con una X el tipo de evidencia)

TIPO DE SOPORTE

FOTOGRAFICO X
VIDEO
CONTRATO / CONVENIO
ACTA
OFICIO
OTRO ¢ CUAL?

Beneficiados: (Especifique por tipo de beneficiados y enumere cuantos son / solo si aplica)

BENEFICIADOS CUANTOS

PERSONAS 134

FAMILIAS
MUNICIPIOS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS
HOSPITALES
ASOCIACIONES
OTRO ¢ CUAL?
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Enfoque diferencial y territorial: (Especifique de acuerdo al enfoque diferencial y territorial para
los beneficiados y enumere cuantos son / solo si aplica)

CATEGORIA CUANTOS

URBANO
RURAL

] INDIGENA 134
ETNICO AFRO

RROM
HOMBRE 56
MUJER 78
(0 -5 ANOS)
(6 — 11 ANOS)
(12-17 ANOS)
(18 A 28 ANOS)
(29 A 59 ANOS)
(MAYOR DE 60 ANOS)
PERSONAS CON DISCAPACIDAD
VICTIMAS DEL CONFLICTO
JEFATURA DE HOGAR
EXTREMA POBREZA
DESMOVILIZADO
LGBTIQ+
OTRO ¢ CUAL?

ENFOQUE DIFERENCIAL Y
TERRITORIAL

TERRITORIAL

SEXO

CICLO VITAL

OTRAS SITUACIONES DIFERENCIALES

Nota: Se debe aclarar que la suma del total de beneficiarios no equivale al total de la poblacion con
enfoque diferencial, ya que un beneficiado puede pertenecer a mas de un enfoque diferencial.

1. REPORTE DE ACTIVIDADES:

Describa y desglose las actividades adelantadas, para el cumplimiento de los bienes y servicios
establecidos en la meta, enumérelas y en dicha descripcion debera poder verificarse: las principales
actividades realizadas, los bienes y servicios generados y que contribuyen al cumplimiento de la
meta.

#
1. REUNION DE CONCERTACION CON KUMPANIA TOLIMA

Desde la Direccion de Grupos Vulnerables, Diversidad y Asuntos Etnicos de la Secretaria de
Inclusion Social y Enfoque Diferencial, se avanz6 el 11/04/2024 mesa de trabajo con el
representante legal de la Kumpania que permitié un primer acercamiento para la definicion
de acciones para la atencién de la poblacion Rrom o gitana presente en el departamento del
Tolima.

Por su parte esta comunidad informa que esta en espera de avanzar en una propuesta macro
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con el Ministerio del Interior, por lo que se acuerda que una vez se tenga respuesta del nivel
nacional, se adelantara una nueva reunioén con el gobierno departamental.

e Jornada de Caracterizacion de familias Emberas en Ibagué: De acuerdo a la
convocatoria de la Alcaldia municipal de Ibagué, la Direccion de Grupos Vulnerables,
Diversidad y Asuntos Etnicos apoyd en la Jornada de Censo y Caracterizacion de la|
Poblacion Embera victima del conflicto armado presentes en el municipio de Ibagué, con
el objetivo de estudiar la posibilidad de retorno voluntario al territorio origen, dando
cumplimiento a la Mesa de trabajo del 18 de Marzo 2024.

Por su parte el ICBF, realizo el censo de los menores de 5 afios para verificar posibles
beneficiarios de los programas de esta entidad, asi como identificar la minuta diferencial
gue cumpla con los requerimientos nutricionales y vinculen a las familias a las escuelas
de padres. La poblacion solicité apoyo de las instituciones para la ejecucion de proyectos
y continuar con las Mesas de trabajo concertadas con la comunidad.

= \
k MagicStudio

La jornada se llevé a cabo el dia 5 de julio de 2024 en el CDI Barrio Industrial. Se
caracterizaron 21 familias Emberas aproximadamente 84 personas (41 hombres y 43
mujeres).

e Con el fin de reducir o mitigar los impactos de amenazas y vulnerabilidad de la poblacion
civil causados por el conflicto o violencia y advertir a las autoridades oficiales posibles
vulneraciones a los derechos humanos y DDIH, la Secretaria de Inclusién Social y Enfoque
Diferencial y la Direccién de Grupos Vulnerables participé en el jornada de ofertal
institucional en el municipio de Chaparral en el marco de la alerta temprana 016/2022.

Este evento contd con la participacion de aproximadamente 50 personas pertenecientes
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a comunidades indigenas del municipio Chaparral.

2. LOCALIZACION (Inversion focalizada)

MUNICIPIO BIEN Y SERVICIO VALOR * RP** \

— *:Solo si aplica.

— RP*: registro presupuestal.

3. Evidencias

Anexar los respectivos soportes que permiten verificar las acciones realizadas por lo tanto debe ser
conducentes, pertinentes, claras y Utiles como actas de entrega, fotos (formato JPG o PNG ), actas
parciales (formato PDF), certificaciones entre otros soportes a la gestidn, que no superen las 10
paginas, incluyendo evidencias.

CLEISSER JOHANNA CUERO VILLEGAS ]
Directora de la Direccion de Grupos Vulnerables, Diversidad y Asuntos Etnicos
Secretaria de Inclusiéon Social Poblacional y Enfoque Diferencial

Reportado por: Doris Tisoy Castro — Técnico DGVDAE



