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FORMATO UNICO DE CARGUE

CODIGODE  NOMBRE DE LA META INDICADOR DE TIPO DE

META PRODUCTO INDICADOR
Mejorar los niveles de apropiacién del
conocimiento a 4000 beneficiarios en el

No Jévenes y

P2S17MP2 . mujeres
sector  agropecuario con enfoque . Acumulada
. . beneficiados
diferencial
META PROGRAMADA VIGENCIA AVANCE A LA FECHA* \ META CUATRIENIO
1340 649 4000

*: De acuerdo a la unidad de medida del indicador de la meta.
Nota: En relacién a lo establecido en el sistema de evaluacién y seguimiento Ejecutor.
Dependencia responsable: (Secretaria de Desarrollo Agropecuario y Produccidn Alimentaria
Fecha del reporte: (15 de octubre de 2024)
Periodo de reporte: (01/01/2024-15/10/2024)

Tipo de soporte:)

TIPO DE SOPORTE

FOTOGRAFICO X
VIDEO

CONTRATO / CONVENIO X
ACTA

OFICIO

OTRO ¢CUAL? Informe X

Beneficiados: (Especifique por tipo de beneficiados y enumere cuantos son / solo si aplica)

BENEFICIADOS CUANTOS

PERSONAS 649




GOBERNACION DEL TOLIMA

CcODIGO:

DESARROLLO

< INS-PD-001
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION VERSION. 01
PROCESO PLANEACION ESTRATEGICA Y DEL PAG. 2 DE 7

FORMATO UNICO DE CARGUE DE INFORMACION-
EJECUTOR TOLIMA.

VIGENTE DESDE:
28/06/2022

FAMILIAS

MUNICIPIOS

35

INSTITUCIONES EDUCATIVAS

HOSPITALES

ASOCIACIONES

OTRO ¢CUAL?

Enfoque diferencial y territorial: (Especifique de acuerdo al enfoque diferencial y territorial para
los beneficiados y enumere cuantos son / solo si aplica)

ENFOQUE DIFERENCIAL Y TERRITORIAL ‘ CATEGORIA

TERRITORIAL

URBANO

‘CUANTOS

RURAL

649

ETNICO

INDIGENA

AFRO

RROM

SEXO

HOMBRE

369

MUIJER

280

CICLO VITAL

(0-5 ANOS)

(6—11 ANOS)

(12-17 ANOS)

(18 A 28 ANOS)

80

(29 A 59 ANOS)

566

(MAYOR DE 60 ANOS)

OTRAS SITUACIONES DIFERENCIALES

PERSONAS CON DISCAPACIDAD

VICTIMAS DEL CONFLICTO
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JEFATURA DE HOGAR

EXTREMA POBREZA

DESMOVILIZADO

LGBTIQ+

OTRO ¢CUAL?

Nota: Se debe aclarar que la suma del total de beneficiaros no equivale al total de la poblacién con
enfoque diferencial, ya que un beneficiado puede pertenecer a mas de un enfoque diferencial.

REPORTE DE ACTIVIDADES:

Describa y desglose las actividades adelantadas, para el cumplimiento de los bienes y servicios
establecidos en la meta, enumérelas y en dicha descripcién debera poder verificarse: las
principales actividades realizadas, los bienes y servicios generados y que contribuyen al
cumplimiento de la meta.

No.  ACTIVIDAD

1

La Escuela Regional de Café, apuesta a fortalecer el empalme generacional mediante
la transferencia de conocimientos y fortalecimiento de capacidades técnicas vy
tecnoldgicas en produccién, transformacion y comercializacion de la cadena del
café., mediante los siguientes cursos:

e analisis sensorial de café

e barismo y técnicas de preparacion a base de café

e sistemas productivos del café con mayor productividad
e técnicas de negociacidn plan de negocios.

La Escuela Regional, ubicada en el municipio del Libano tiene propdsito de promover
e impulsar en 1.000 jévenes, mujeres y comunidad cafetera de 34 municipios del
Departamento

Actualmente se han capacitado 355 estudiantes La inversion asciende a $4.000
millones aportados por el Departamento y $600 millones por parte del Comité de
cafeteros
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7
Z

Estudiantes certificados de la escuela de café

v

2 Con relacidn a la estrategia: de fortalecimiento a los procesos de emprendimiento y
educacion en café VARIETALES en el municipio de Ataco en el departamento del
Tolima, en el componente 2, se adelanto la Capacitacidn a los beneficiarios con cursos
cortos y técnicos que demuestren educacidn continuada en café Proceso de
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capacitacion y transferencia de conocimiento: Se han realizado las actividades del
servicio de asistencia técnica agropecuaria, servicio de educacion informal en
comercializacién, servicio de apoyo para el acceso de maquinaria y equipos,
desarrollo de cursos de capacitacion en procesos de transferencia de conocimiento
catacidn, barismo, asociatividad y participacion en giras de conocimiento, para los 40
jovenes de la asociacion ASOJEAT del municipio de Ataco.

Jévenes de la asociacion de ASOJET en cursos de catacion

En relacién a mejorar los niveles de apropiacidén de conocimiento de los productores
del departamento, y a través de la implementacién de innovaciones tecnoldgicas en
los procesos de postcosecha para mejorar la calidad y sostenibilidad del café en el
departamento del Tolima, en el Componente 2: mejorar los niveles de conocimiento
de la comunidad cafetera en cafés sostenibles y de alta calidad, se realizd el
diplomado entrenamiento en tostion, curso agronomico y postcosecha beneficiando
asi a 40 estudiantes pertenecientes a la cadena productora del café. La inversién
acumulada del proyecto a la fecha es de $9.600 millones de SGR iniciado en el afio
2022

L g

_— J i = =
Capacitacién y formacién en catacion y analisis sensorial de café

En relacidn con el fortalecimiento al sector pecuario del departamento del Tolima, en
el componente 3. Desarrollar la creacién de conocimiento para la gestion en los
sistemas ganaderos, se apoyd en aumentar el conocimiento por parte de los
ganaderos bovinos sobre sistemas agroforestales, mejoramiento genético y energias
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alternativas como estrategias para disminuir el impacto sobre el ecosistema a 115
mujeres beneficiarias.

Estas acciones y actividades se adelantaron con recursos del SGR.

Jornada de transferencia de conocimiento en mejoramiento genético

En el marco al fortalecimiento de la transferencia de conocimiento, se apoyd a 99
mujeres en La certificacion de responsabilidad social Con manos de mujer que
establece estdndares para promover la equidad de género en el proceso productivo,
“Hay que reconocer todos los factores y limitaciones que determinan la desigualdad
de género, y encontrar soluciones para las limitaciones que tienen un impacto mas
directo en la intencidn del proyecto, dentro del marco del proyecto cacao sostenible.

Capacitacion para la certificacion con manos de mujer
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LOCALIZACION (inversidn focalizada)
MUNICIPIO ‘ BIEN Y SERVICIO VALOR * RP**
Tolima (34 municipios) Transferencia de | $4.000.000.000
conocimiento y
fortalecimiento de
capacidades para el

mejoramiento de actividades
productivas y comerciales

Chaparral, Ortega, Planadas Transferencia de
conocimiento

$210.000.000

*: solo si aplica.
RP*: registro presupuestal.
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FERNANDO BGORJA SANCHEZ

Secretario de Desarrollo Agropecuario y produccidn alimentaria

Reportado por: (Michael Inchima-Giovanny Naranjo).

Cargado por:




