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FORMATO UNICO DE CARGUE

CODIGO DE NOMBRE DE LA META INDICADOR DE TIPO DE

META PRODUCTO INDICADOR

2 Figuras de asociatividad apoyadas y
con seguimiento para el mejoramiento Numero de figuras

P3SASMPI | e 1a competitividad en el territorio de asociatividad No acumulado
apoyadas
META PROGRAMADA VIGENCIA ‘ AVANCE A LA FECHA* META CUATRIENIO
2 2 2

— *: De acuerdo a la unidad de medida del indicador de la meta.
Nota: En relacion a lo establecido en el sistema de evaluacion y seguimiento Ejecutor.
Dependencia responsable: (Secretaria de Planeacidn, Prospectiva y TIC
Fecha del reporte: (31 de diciembre 2025
Periodo de reporte: (01 de Enero al 31 de diciembre del 2025)

Tipo de soporte: certificado del Banco de Proyectos

TIPO DE SOPORTE

FOTOGRAFICO
VIDEO
CONTRATO / CONVENIO
ACTA
OFICIO
OTRO ¢ CUAL? Informe certificado

Beneficiados: (Especifique por tipo de beneficiados y enumere cuantos son / solo si aplica)

BENEFICIADOS CUANTOS

PERSONAS
FAMILIAS
MUNICIPIOS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS
HOSPITALES
ASOCIACIONES
OTRO ;CUAL?
Enfoque diferencial y territorial: (Especifique de acuerdo al enfoque diferencial y territorial para
los beneficiados y enumere cuantos son / solo si aplica)
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ENFOQUE DIFERENCIAL Y .
TERRITORIAL CATEGORIA ' CUANTOS

URBANO
RURAL

TERRITORIAL

INDIGENA
ETNICO AFRO
RROM

HOMBRE
MUJER

SEXO

(0 — 5 ANOS)
(6 — 11 ANOS)
(12-17 ANOS)
(18 A 28 ANOS)
(29 A 59 ANOS)
(MAYOR DE 60 ANOS)

CICLO VITAL

OTRAS SITUACIONES DIFERENCIALES EXTREMA POBREZA

PERSONAS CON DISCAPACIDAD
VICTIMAS DEL CONFLICTO
JEFATURA DE HOGAR

DESMOVILIZADO
LGBTIQ+
OTRO ;CUAL?

Nota: Se debe aclarar que la suma del total de beneficiaros no equivale al total de la poblacién con
enfoque diferencial, ya que un beneficiado puede pertenecer a mas de un enfoque diferencial.

REPORTE DE ACTIVIDADES:

Describa y desglose las actividades adelantadas, para el cumplimiento de los bienes y servicios
establecidos en la meta, enumérelas y en dicha descripcion debera poder verificarse: las principales
actividades realizadas, los bienes y servicios generados y que contribuyen al cumplimiento de la

meta.

No. |

1

ACTIVIDAD
El departamento del Tolima respalda dos figuras clave de asociatividad regional: la RAP
Eje Central y la RAP Eje Cafetero.

Estas instancias de integracidn territorial permiten articular esfuerzos entre
departamentos, generando sinergias estratégicas para impulsar proyectos de impacto
regional. Su propdsito principal es promover un desarrollo equilibrado y sostenible
mediante la planificacién conjunta, la gestidn eficiente de recursos y la ejecucién de
iniciativas orientadas a fortalecer la competitividad, la conectividad y la calidad de vida en
los territorios.

A través de estas figuras se consolidan acuerdos interdepartamentales que facilitan la
coordinacion en areas estratégicas como infraestructura, innovacion, turismo, medio




GOBERNACION DEL TOLIMA lﬁ&?_ g;ﬁg&
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION VERSION: 01
PLANEACION ESTRATEGICA Y DEL ‘
PROCESO DESARROLLO PAG.3DE 3
FORMATO UNICO DE CARGUE DE INFORMACION- VIGENTE DESDE:
EJECUTOR TOLIMA. 28/06/2022

ambiente y desarrollo social. De esta manera, el Tolima no solo refuerza su posicion en el
contexto nacional, sino que también contribuye a la construccidén de una vision
compartida que potencia las capacidades productivas y culturales de la region.

Durante la vigencia, se brindd apoyo a estas figuras mediante las transferencias asignadas,
reafirmando el compromiso del departamento con la integracién regional y el desarrollo
sostenible.

2. LOCALIZACION (inversién focalizada)

MUNICIPIO \ BIEN Y SERVICIO VALOR * RP**
N/A

*: solo si aplica.
— RP*: registro presupuestal.

3. Evidencias

S

CRISTHIAN H' EMANUEL JARAMILLO MUNOZ

Certificado).

Director Planeacién para el Desarrollo
Reportado por: (Luz Mary Patifio). Cargado por: Angelica Ramirez



