Fase de Alistamiento y Analisis de

condiciones para la revisidn y ajuste
de POT
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Objetivo del proyecto

Intercambiar los aprendizajes en fortalecimiento de Ia
gobernanza para el ordenamiento territorial del
Programa de Desarrollo y Paz del Meta que facilita
CORDEPAZ a los programas de desarrollo y paz del
Tolima, Magdalena Medio y Narino, para contribuir a la
construccion de acuerdos para el disefo e
implementacion de hojas de ruta para la revision y ajuste
de POT en tres (3) territorios focalizados por el Proyecto
FORPAZ donde tienen presencia estos programas,
teniendo como base conceptual y metodologica Ia
Estrategia “PASE AL DESARROLLO”, en el marco de Ia
alianza entre UNFPA Colombiay CORDEPAZ.




Principios

* No es una consultoria, no es un producto desde
Bogota.

* Es un trabajo entre pares.

* Impulsamos capacidades para el abordaje de los
procesos de ordenamiento territorial y de articulacion
de actores.

* Proceso técnico y dialoga con los actores de
territorio, participacion social.

* El proceso de OT esta alineado al desarrollo integral.
* Trabajo colaborativo
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Alcances Fase 0. Analisis de condiciones vy
aprestamiento institucional

Revisar las condiciones de
1. Andlisis de territorio para implementar e
Condiciones proceso de revision y ajuste de

POT

-

Facilitar espacios para construir
acuerdos institucionales que

. permitan alinear voluntad politica,
2. AV EINIENIORNY (o irsos financieros y apuestas
institucional para avanzar en el proceso de
revision y ajuste de los POT.
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Resultados esperados/entregables

Objetivo 1. Analisis condiciones

R1. Identificados los actores
relevantes para el proceso de
revision y ajuste, sus apuestas

y prioridades, capacidades y
garantia de condiciones para
su participacion activa en el
proceso de R&A de POT.

R2. Caracterizados los
avances e insumos
disponibles para la R&A de

POT de los municipios que
conforman los 3 territorios
focalizados.

Mapa de
actores

14 municipios con
balance del estado de
vigencia de su POT

14 municipios con un
inventario de informacion
disponible para la R&A de

POT




Objetivo 2. Acuerdos para R&A de POT

R1. Fortalecidos
conocimientos basicos en
actores locales y programas
de desarrolloy paz parala
comprension del OT y el
proceso de R&A del POT.

Maximo 280 actores relevantes
de 14 municipios fortalecen sus
capacidades basicas en
ordenamiento territorial y
revision y ajuste de POT.

R2. Construidas hojas de
ruta para la R&A de POT
a partir de los avances,
insumos y capacidades
disponibles y las
apuestas territoriales e
institucionales

Al menos 10 municipios
cuentan con hoja de ruta para
la revision y ajuste de su POT.




Objetivo 2. Acuerdos para R&A

R3. Conformados los
arreglos institucionales
basicos para la puesta en
marcha de las hojas de ruta.

Acuerdos institucionales basicos
para brindar asistencia técnica
integral a los municipios que las
conforman en la puesta en
marcha de las hojas de ruta para
la revision y ajuste de POT.

Hojas de ruta




