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FORMATO ÚNICO DE CARGUE 

 
 

CÓDIGO DE 
META 

NOMBRE DE LA META INDICADOR DE 
PRODUCTO 

TIPO DE 
INDICADOR 

P2S17MP12 
 

Servicio de certificación en normas de 
Buenas Prácticas de Manufactura – 
BPM a 50 productores 

 No. Productores 
agropecuarios 
apoyados 
 

Acumulada 

 

META PROGRAMADA VIGENCIA  AVANCE A LA FECHA* META CUATRIENIO 
23 

 
26 50 

 
*: De acuerdo a la unidad de medida del indicador de la meta. 

Nota: En relación a lo establecido en el sistema de evaluación y seguimiento Ejecutor. 

Dependencia responsable: (Secretaria de Desarrollo Agropecuario y Producción Alimentaria  

Fecha del reporte: (09/09/2025) 

Periodo de reporte: (01/09/2025-08/09/2025) 

Tipo de soporte:) 

TIPO DE SOPORTE 

FOTOGRÁFICO x 

VIDEO  

CONTRATO / CONVENIO  

ACTA x 

OFICIO  

OTRO ¿CUÁL? Informe   

 

Beneficiados: (Especifique por tipo de beneficiados y enumere cuantos son / solo si aplica) 

BENEFICIADOS CUANTOS 
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PERSONAS 12 

FAMILIAS  

MUNICIPIOS 1 

INSTITUCIONES EDUCATIVAS  

HOSPITALES  

ASOCIACIONES 1 

OTRO ¿CUÁL?  

Enfoque diferencial y territorial: (Especifique de acuerdo al enfoque diferencial y territorial para los 

beneficiados y enumere cuantos son / solo si aplica) 

 

ENFOQUE DIFERENCIAL Y TERRITORIAL CATEGORÍA CUANTOS 

TERRITORIAL 
URBANO 1 

RURAL 11 

ÉTNICO 

INDÍGENA  

AFRO  

RROM  

SEXO 
HOMBRE 10 

MUJER 2 

CICLO VITAL 

(0 – 5 AÑOS)  

(6 – 11 AÑOS)  

(12-17 AÑOS)  

(18 A 28 AÑOS) 7 

(29 A 59 AÑOS) 2 

(MAYOR DE 60 AÑOS) 3 
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OTRAS SITUACIONES DIFERENCIALES 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD  

VICTIMAS DEL CONFLICTO  

JEFATURA DE HOGAR 8 

EXTREMA POBREZA  

DESMOVILIZADO  

LGBTIQ+  

OTRO ¿CUÁL? DESPLAZADO 4 

Nota: Se debe aclarar que la suma del total de beneficiaros no equivale al total de la población con 

enfoque diferencial, ya que un beneficiado puede pertenecer a más de un enfoque diferencial. 

REPORTE DE ACTIVIDADES:  

Describa y desglose las actividades adelantadas, para el cumplimiento de los bienes y servicios 

establecidos en la meta, enumérelas y en dicha descripción deberá poder verificarse: las 

principales actividades realizadas, los bienes y servicios generados y que contribuyen al 

cumplimiento de la meta. 

No. ACTIVIDAD 
1 En el marco del fortalecimiento de las capacidades técnicas y de gestión de las 

asociaciones productoras del Departamento del Tolima, se llevó a cabo una jornada de 
capacitación sobre Buenas Prácticas de Manufactura (BPM), orientada al acopio, manejo 
en centros de acopio y procesos de extracción de zumo de limón, a 12 productores del 
municipio de San Luis. 

El objetivo de esta actividad fue sensibilizar y capacitar a los participantes en la 
aplicación de normas y protocolos que garanticen la inocuidad, calidad e higiene en la 
cadena de valor del limón, desde la recepción del producto hasta su transformación 
primaria. 

2. Objetivos de la capacitación 
- Promover el conocimiento y la implementación de BPM en los centros de acopio y 
plantas de transformación de limón. 

- Capacitar a los participantes en protocolos de higiene personal, limpieza y desinfección 
de áreas, equipos y utensilios. 

- Fortalecer las competencias en el manejo poscosecha, clasificación, almacenamiento y 
transporte del limón. 
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- Estandarizar prácticas seguras en el proceso de extracción de zumo, garantizando la 
inocuidad alimentaria. 

- Contribuir al mejoramiento de la competitividad y acceso a mercados del limón 
tolimense. 

3. Metodología 
La capacitación se desarrolló a través de: 

-​ Charlas magistrales con apoyo audiovisual. 

-​ Talleres prácticos de aplicación de BPM en el manejo del limón y en la extracción 
de zumo. 

-​ Espacios de interacción para resolución de dudas y socialización de experiencias 
de los participantes. 

4. Contenidos abordados 
1.​ Conceptos básicos de BPM y normatividad vigente aplicable al sector 

agroindustrial. 

2.​ Manejo higiénico del limón en el acopio: 

o​ Recepción, clasificación, selección y descarte. 

o​ Condiciones de almacenamiento y transporte. 

3.​ Centros de acopio: 

o​ Diseño, infraestructura y flujos de operación según BPM. 

o​ Limpieza y desinfección de instalaciones. 

4.​ Extracción de zumo de limón: 

o​ Requisitos de higiene personal de operarios. 

o​ Lavado, desinfección y procesamiento. 

o​ Manejo de equipos y control de contaminantes. 

5.​ Documentación y registros para la implementación y seguimiento de BPM. 

5. Resultados 
●​ Se capacitó a un total de 12 Personas pertenecientes a 1 asociación productoras 

del Departamento del Tolima. 

●​ Los participantes reconocieron la importancia de la implementación de BPM en 
la competitividad del sector limonero. 
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●​ Se identificaron oportunidades de mejora en los procesos de acopio y 

transformación, especialmente en: 

o​ Control de higiene en centros de acopio. 

o​ Protocolos de limpieza y desinfección en el proceso de extracción. 

o​ Manejo documental y registros de control de calidad. 

6. Conclusiones 
●​ La capacitación permitió fortalecer las capacidades técnicas de las asociaciones 

del Tolima en torno a las BPM, generando conciencia sobre la importancia de la 
inocuidad alimentaria. 

●​ La implementación de estas prácticas en el acopio y transformación del limón 
contribuirá a reducir riesgos de contaminación, mejorar la calidad del producto y 
ampliar las posibilidades de acceso a mercados nacionales e internacionales. 

●​ Se recomienda dar continuidad al proceso mediante acompañamiento técnico, 
asesorías personalizadas y monitoreo de la aplicación de BPM en las 
asociaciones capacitadas. 

7. Anexos 
●​ Registro fotográfico de la actividad. 

●​ Listado de participantes. 

●​ Material de apoyo entregado. 
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LOCALIZACIÓN (inversión focalizada) 

MUNICIPIO BIEN Y SERVICIO VALOR * RP** 
SAN LUIS   

*: solo si aplica. 

RP*: registro presupuestal. 

 

Evidencias 
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Anexar los respectivos soportes que permiten verificar las acciones realizadas por lo tanto debe ser 

conducentes, pertinentes, claras y útiles como actas de entrega, fotos (formato JPG o PNG ), actas 

parciales (formato PDF), certificaciones entre otros soportes a la gestión, que no superen las 10 

páginas, incluyendo evidencias. 

 

 

 

FERNANDO BORJA SANCHEZ 

Secretario de Desarrollo Agropecuario y Producción Alimentaria  
Reportado por: (Aura Contreras-Giovanny Naranjo). 
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