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FORMATO ÚNICO DE CARGUE 

 
CÓDIGO DE 
META 

NOMBRE DE LA META INDICADOR DE PRODUCTO TIPO DE 
INDICADOR 

 

P1S41MP13 

 
Estrategia de fortalecimiento social, 
organizativo, cultural, y de gestión 
de oferta institucional implementada 
para la población afrocolombiana.  

 
No. de estrategias de fortalecimiento 
implementadas 

No Acumulada 

 

META PROGRAMADA VIGENCIA AVANCE A LA FECHA* META CUATRIENIO 

1 0.90 1 

     
*: De acuerdo con la unidad de medida del indicador de la meta. 

Nota: En relación con lo establecido en el sistema de evaluación y seguimiento Ejecutor. 

Dependencia responsable: Secretaría de Inclusión Social y Enfoque Diferencial.  

Fecha del reporte: (26/09/2025) 

Periodo de reporte: (01/01/2025 - 31/10/2025) 

Tipo de soporte: (Marque con una X el tipo de evidencia) 
 

TIPO DE SOPORTE 

FOTOGRÁFICO X 

VIDEO  

CONTRATO / CONVENIO  

ACTA  

OFICIO  

OTRO ¿CUÁL?  

 

Beneficiados: (Especifique por tipo de beneficiados y enumere cuantos son / solo si aplica) 

 

BENEFICIADOS CUANTOS 

PERSONAS 134 

FAMILIAS  

MUNICIPIOS  

INSTITUCIONES EDUCATIVAS  

HOSPITALES  

ASOCIACIONES  

OTRO ¿CUÁL?  
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Enfoque diferencial y territorial: (Especifique de acuerdo al enfoque diferencial y territorial para los beneficiados 

y enumere cuantos son / solo si aplica) 

 

ENFOQUE DIFERENCIAL Y 
TERRITORIAL CATEGORÍA CUANTOS 

TERRITORIAL 
URBANO 100 

RURAL 34 

ÉTNICO 

INDÍGENA  

AFRO 134 

RROM  

SEXO 
HOMBRE 24 

MUJER 110 

 

 
CICLO VITAL 

(0 – 5 AÑOS)  

(6 – 11 AÑOS) 20 

(12-17 AÑOS) 15 

(18 A 28 AÑOS) 12 

(29 A 59 AÑOS) 83 

(MAYOR DE 60 AÑOS) 4 

 

 
OTRAS SITUACIONES 
DIFERENCIALES 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD  

VICTIMAS DEL CONFLICTO  

JEFATURA DE HOGAR  

EXTREMA POBREZA  

DESMOVILIZADO  

LGBTIQ+  

OTRO ¿CUÁL? 

Cuidadores/cuidadoras 

 

 

Nota: Se debe aclarar que la suma del total de beneficiarios no equivale al total de la población con enfoque 

diferencial, ya que un beneficiado puede pertenecer a más de un enfoque diferencial. 

1. REPORTE DE ACTIVIDADES: 

Describa y desglose las actividades adelantadas, para el cumplimiento de los bienes y servicios establecidos 

en la meta, enumérelas y en dicha descripción deberá poder verificarse: las principales actividades realizadas, 

los bienes y servicios generados y que contribuyen al cumplimiento de la meta. 

 

 
ACTIVIDADES 

1  MESA TÉCNICA ENTRE INTEGRANTES DE LA CONSULTIVA Y LA GOBERNADORA.  
 
El 6 de agosto de 2025, en el despacho de la Gobernadora del Tolima, en el marco del plan 
de acción orientado a fortalecer la organización y participación de la comunidad 
afrocolombiana —particularmente en lo establecido en el punto 3, relacionado con las 
sesiones de la Consultiva Departamental—, se llevó a cabo una reunión institucional de 
alto nivel. 
 
Durante esta jornada, se consolidaron avances en la articulación con los distintos 
consultivos departamentales y se revisaron los recursos destinados al cumplimiento de sus 
funciones, en concordancia con lo establecido en el Decreto 1640 de 2020. Como resultado 
de este ejercicio, se definieron acciones conjuntas encaminadas a robustecer la 
participación de la comunidad afro en la construcción y seguimiento de las políticas 
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públicas, fomentando un diálogo efectivo y una mayor articulación con las instituciones 
gubernamentales. 
 
Este encuentro permitió establecer compromisos clave orientados a promover la 
participación activa de la comunidad afrocolombiana y avanzar en la implementación de 
acciones estratégicas. Entre estos compromisos, se definió el apoyo a unidades 
productivas avícolas de la población afro bajo el liderazgo de la Secretaría de Desarrollo 
Agropecuario y Producción Alimentaria, el impulso a  la creación de la Comisión 
Pedagógica para fortalecer la etnoeducación y formalizar la Cátedra de Afrocolombianidad, 
así como coordinar la conmemoración del Día de la Afrocolombianidad en Ataco y entregar 
computadores a integrantes de la consultiva. Asimismo, se acordó potenciar las 
expresiones culturales y educativas vinculadas con la identidad afro, promoviendo la 
transmisión de saberes tradicionales y generando espacios de diálogo permanente entre 
las organizaciones afro y las entidades gubernamentales. 
 
Estos acuerdos resultan fundamentales para avanzar en la implementación de la política 
pública departamental afro, así como para consolidar una participación institucional más 
efectiva, garantizar la preservación y valoración de las culturas afro y fomentar acciones 
que contribuyan a la inclusión social y al reconocimiento de derechos, fortaleciendo de esta 
manera la incidencia y la representación de la comunidad en las políticas públicas del 
departamento. 
 
Población Beneficiada:  14 Personas, discriminado de la siguiente forma.  
 

Municipio N° de Personas 

Ibagué 8  

Chaparral  1 

Melgar  1 

Coyaima  1 

Rioblanco  1 

Ataco  2 

 
Registro fotográfico 

 

 
 

2 TALLER EN FORMULACIÓN DE PROYECTOS PARA FONDOS DE COMUNIDADES 
NEGRAS, AFROCOLOMBIANAS, RAIZALES Y PALENQUERAS  
 
Entre el 6 y el 10 de octubre de 2025, la Secretaría de Inclusión Social y Enfoque 
Diferencial, en articulación con la Secretaría de Planeación, Prospectiva y TICs, ejecutó un 
ciclo de cinco talleres virtuales especializados en formulación de proyectos para 
comunidades negras, afrocolombianas, raizales y palenqueras del departamento del 
Tolima. 
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El taller del 6 de octubre, "Introducción al Sistema Público", fundamentó 
conceptualmente a los participantes en la normatividad vigente (Decreto 1082 de 2015), la 
estructuración de proyectos de inversión pública y la Metodología General Ajustada (MGA), 
estableciendo las bases técnicas para la presentación de iniciativas formalmente 
constituidas. 
 
El 7 de octubre se profundizó en "Formulación de Proyectos", desarrollando 
competencias en la aplicación del Marco Lógico, análisis de involucrados y alineación con 
instrumentos de planeación territorial, con especial énfasis en la identificación de fuentes 
de financiación y mecanismos de participación ciudadana en el ciclo de la inversión pública. 
 
La sesión del 8 de octubre, "Plataforma PIIP (MGA-PIIP)", capacitó en el uso del sistema 
oficial del DNP para el registro, seguimiento y control de proyectos, abordando 
procedimientos técnicos para reporte de avance físico-financiero, gestión de ajustes y 
establecimiento de línea base, esenciales para la transparencia en la ejecución. 
 
El 9 de octubre se focalizó en la "Oferta Nacional de Proyectos de Inversión", 
fortaleciendo capacidades para la estructuración de iniciativas bajo criterios de 
sostenibilidad, estudios de mercado y análisis de riesgos, con aplicación práctica en casos 
reales presentados por las comunidades. 
 
El ciclo concluyó el 10 de octubre con el taller "Proyectos de Participación Específica", 
especializando a los participantes en metodologías SMART, construcción de cronogramas, 
presupuestos detallados y uso de herramientas tecnológicas para optimizar la formulación 
de proyectos con enfoque diferencial. 
 
El ciclo capacitó a 31 representantes de comunidades afrodescendientes, logrando la 
transferencia efectiva de herramientas técnicas para la formulación de proyectos 
competitivos. Se evidenció un fortalecimiento significativo en las capacidades de veeduría 
ciudadana y control social a la inversión pública, promoviendo una participación más 
informada y técnica en los procesos de planeación territorial. 
 
Como resultado concreto, se equipó a los participantes con competencias específicas para 
acceder a fondos étnicos y convocatorias especializadas, optimizando las posibilidades de 
financiación para iniciativas comunitarias. La articulación interinstitucional permitió 
establecer rutas de acompañamiento técnico permanente, garantizando la sostenibilidad 
de los conocimientos transferidos. 
 
El ciclo de capacitaciones representó una intervención estratégica para cerrar brechas 
técnicas en las comunidades beneficiarias, facilitando su acceso al sistema de inversión 
pública mediante metodologías estandarizadas. Los resultados obtenidos demuestran una 
mejora sustancial en las competencias para gestionar proyectos sostenibles, contribuyendo 
al fortalecimiento de la gobernanza territorial y la inclusión efectiva de las comunidades en 
el desarrollo departamental. Se recomienda dar continuidad al proceso mediante 
programas de asistencia técnica especializada para la materialización de las iniciativas 
formuladas. 
 

Población participante: 31 Personas, discriminado de la siguiente forma.  
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Registro fotográfico 
 
Taller Introducción al sistema público - 06 de octubre de 2025  

   

      

 

 

 

 

 

Municipio N° de Personas 

Chaparral  1 

Ambalema 2 

Melgar  1 

Espinal  1 

RioBlanco  1 

Ataco 2 

Lérida 1 

Ibague  22 
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Taller de Formulacion de proyectos – 07 de Octubre de 2025  

     
Taller de Introducción a plataformas (MGA-PIIP). -08 de octubre de 2025  
 

    
 
Taller de Oferta Nacional de Proyectos de Inversión- 09 de octubre de 2025 
 

  
   
 

Taller de proyectos de participación Especifica población Afro- 10 de octubre 
de 2025 
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3. TALLER DE EMPODERAMIENTO FEMENINO MUJERES AFROCOLOMBIANAS  

 
El 17 de septiembre de 2025, se llevó a cabo el taller de empoderamiento femenino organizado por 
la Gobernación del Tolima en el municipio de Chaparral, en el salón rojo.  
 
Durante este encuentro, se abordaron temas clave como el concepto y origen del empoderamiento 
femenino, la relación entre empoderamiento y derechos, la transformación de experiencias 
personales para ampliar capacidades, así como la prevención de la violencia de género y la 
erradicación de mitos sobre relaciones afectivas. 
 
Las actividades facilitaron espacios de reflexión, diálogo y formación que permitieron a las mujeres 
participantes reconocer su papel protagónico en sus comunidades y fortalecer su autonomía. 
Además, promovieron la creación de redes de apoyo y liderazgo comunitario. 
 
El impacto de este taller se reflejó en la sensibilización sobre la importancia del liderazgo femenino, 
el conocimiento de sus derechos y la motivación para impulsar acciones que contribuyan a la 
transformación social. Sirvieron como impulso para continuar promoviendo la igualdad, el respeto y 
la participación de las mujeres afrocolombianas en todos los ámbitos de sus comunidades. 
 
 Población participante: 31 Personas, discriminado de la siguiente forma.  
 
 
 
 
 
Registro fotográfico 

   
 

Municipio N° de Personas 

Chaparral  31 



      

 
GOBERNACIÓN DEL TOLIMA SISTEMA 

INTEGRADO DE GESTIÓN 

CÓDIGO: 
INS-PD-001 

VERSIÓN: 01 

PROCESO 
PLANEACIÓN ESTRATÉGICA Y DEL 

DESARROLLO 
PÁG. 1 DE 5 

FORMATO ÚNICO DE CARGUE DE INFORMACIÓN- 
EJECUTOR TOLIMA. 

VIGENTE DESDE: 
28/06/2022 

 

 
 

4.  ACOMPAÑAMIENTO Y ASISTENCIA TÉCNICA PARA GESTIÓN DE PROYECTOS 
PARA FONDOS DE COMUNIDADES NEGRAS, AFROCOLOMBIANAS, RAIZALES Y 
PALENQUERAS  
 
El día 23 de agosto de 2025 fueron publicados los resultados de la Convocatoria 
Departamental de Estímulos, organizada por la Dirección de Cultura Departamental, la cual 
cerró el pasado 11 de julio, fecha límite para la postulación de proyectos. La ejecución de 
las propuestas seleccionadas deberá realizarse a más tardar el 15 de noviembre del 
presente año. 
 
Desde la Secretaría de Inclusión Social, brindamos acompañamiento y asesoría técnica a 
dos propuestas presentadas por personas naturales pertenecientes a comunidades 
Afrocolombianas, provenientes de los municipios de Chaparral y Ortega. Ambas iniciativas 
resultaron seleccionadas dentro del proceso de evaluación de la convocatoria. 
 
Los proyectos son los siguientes: 
 

Municipio Proponente Código Título del 
Proyecto 

Descripción 

Chaparral Daniel 
Humberto 
Arango 

726 Taller de Ritmos 
Afros 

La propuesta 
consiste en la 
realización de 
un taller de 
formación en 
ritmos 
afrocolombiano
s dirigido a 
personas de 
todas las 
edades. Se 
desarrollará en 
un periodo de 
un (1) mes, con 
una intensidad 
de dos (2) horas 
semanales, 
distribuidas en 
cuatro (4) 
sesiones 
presenciales. 
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 Ortega Brenda Patricia 
Palacios Agua 
limpia 

758 Conmemoración 
de las Raíces 
Afrocolombianas 

Esta iniciativa 
busca realizar 
una jornada de 
un (1) día en 
conmemoración 
de la cultura 
afrocolombiana, 
mediante una 
muestra cultural 
que incluye 
danzas, música 
tradicional, 
gastronomía y 
actividades 
recreativas 
propias de esta 
comunidad. 
 

 
Ambos proyectos fueron formulados y presentados como persona natural, y lograron ser 
seleccionados entre los ganadores de la convocatoria, lo que representa un avance 
significativo en el fortalecimiento de las expresiones culturales afrocolombianas en el 
departamento. 
 
Población participante: 2  Personas, discriminado de la siguiente forma.  
 
 
 
 
 
 

 
Registro fotográfico 

 

   
 
 
 

Municipio N° de Personas 

Chaparral  1 

Ortega  1 
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5.  CONMEMORACION DIA DE LA AFROCOLOMBIANIAD Y DIA DE LA RAZA  
 
El 12 de octubre de 2024 se llevó a cabo en el Coliseo Municipal de Ataco, Tolima, una 
jornada de conmemoración del Día de la Afrocolombianidad y la Raza. El evento integró 
componentes académicos, culturales, recreativos e institucionales, incluyendo actos 
protocolarios con simbolismos afrodescendientes, una charla sobre memoria histórica y 
retos actuales, presentación de la oferta institucional, actividades culturales y deportivas, y 
entrega de uniformes y kits promocionales. 
 
Los resultados evidenciaron una integración efectiva entre instituciones y comunidades, 
visibilizando la historia y cultura afrocolombiana mientras se fortalecía la confianza 
institucional. La actividad cumplió un triple propósito: conmemorativo, pedagógico e 
institucional, posicionando a la gobernación como articuladora de procesos inclusivos. 
 
El impacto alcanzado incluyó el fortalecimiento del diálogo intercultural, la revitalización de 
prácticas ancestrales y el avance hacia un Tolima plural que reconoce su diversidad como 
valor fundamental para el desarrollo territorial. 
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Población participante: 56 Personas. 
 
 
 
 
 
Registro Fotografico  
 

   
 

Municipio N° de Personas 

Ataco 50 

Ibague 6 

6. SOCIALIZACIÓN DEL PLAN ESTRATÉGICO DE MEDIANO PLAZO RAPE EJE 
CENTRAL Y RAPE EJE CAFETERO 
 
El día 10 de septiembre de 2025 se elaboró el oficio dirigido a ambas instituciones, el cual 
fue remitido a través de correo electrónico el 12 de septiembre del mismo año.  
 
Posteriormente, con el fin de garantizar el debido seguimiento y evidenciar el interés 
institucional en avanzar en los procesos de articulación regional, se envió un correo 
reiterativo el 24 de septiembre de 2025. 
 
A la fecha, no se ha obtenido respuesta formal por parte de las entidades destinatarias. No 
obstante, se deja constancia de que desde esta secretaria se han cumplido las gestiones 
administrativas correspondientes, adelantando las acciones necesarias para propiciar el 
diálogo y la coordinación interinstitucional.  
 
En ese sentido, se encuentra en espera de la retroalimentación oficial por parte de las 
RAPE Eje Central y RAPE Eje Cafetero, la cual resulta fundamental para dar continuidad a 
los compromisos establecidos en el marco del Plan Estratégico de Mediano Plazo y 
fortalecer la articulación territorial en beneficio de los procesos de desarrollo regional. 
 
Registro fotográfico 

 



      

 
GOBERNACIÓN DEL TOLIMA SISTEMA 

INTEGRADO DE GESTIÓN 

CÓDIGO: 
INS-PD-001 

VERSIÓN: 01 

PROCESO 
PLANEACIÓN ESTRATÉGICA Y DEL 

DESARROLLO 
PÁG. 1 DE 5 

FORMATO ÚNICO DE CARGUE DE INFORMACIÓN- 
EJECUTOR TOLIMA. 

VIGENTE DESDE: 
28/06/2022 

 

 
 

 
 

   
 
 

2. LOCALIZACIÓN (Inversión focalizada) 

 
MUNICIPIO BIEN Y SERVICIO VALOR * RP** 

   

*: Solo si aplica. 
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 RP*: registro presupuestal. 
 

3. Evidencias 

Anexar los respectivos soportes que permiten verificar las acciones realizadas por lo tanto debe ser 

conducentes, pertinentes, claras y útiles como actas de entrega, fotos (formato JPG o PNG), actas 

parciales (formato PDF), certificaciones entre otros soportes a la gestión, que no superen las 10 

páginas, incluyendo evidencias. 

 
 

 
 
Directora de Grupos Vulnerables, Diversidad y Asuntos Étnicos 

              Secretaría de Inclusión Social Poblacional y Enfoque Diferencial 
 
Reportado por: Laura Angélica Giraldo Blanco- Contratista. 

Cargado por:  Luz Mary Patiño-Profesional Contratista Sec Planeación, Prospectiva y Tic 
 
 

 
 
 


