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FORMATO UNICO DE CARGUE

CODIGO NOMBRE DE LA META INDICADOR DE PRODUCTO TIPO DE
DE META INDICADOR

10.000 Adultos mayores quel Nimero de adultos mayores| Acumulada
participan en programas 0| peneficiados

P1S41MP24 |estrategias para la proteccion
promocion social

META PROGRAMADA VIGENCIA AVANCE A LA FECHA* META CUATRIENIO

1.200 1.565 10.000

— *:De acuerdo a la unidad de medida del indicador de la meta.
Nota: En relacion a lo establecido en el sistema de evaluacién y seguimiento Ejecutor.

Dependencia responsable: (Secretaria de Inclusion Social Poblacional- Direccién de
grupos vulnerables, diversidad y asuntos étnicos)

Fecha del reporte: (09/09/2024)
Periodo de reporte: (01/01/2024 - 30/09/2024)

Tipo de soporte: (Marque con una X el tipo de evidencia)

TIPO DE SOPORTE

FOTOGRAFICO X
VIDEO
CONTRATO / CONVENIO
ACTA
OFICIO
OTRO (CUAL?

Beneficiados: (Especifique por tipo de beneficiados y enumere cuantos son / solo si aplica)

BENEFICIADOS CUANTOS

PERSONAS 1.565

FAMILIAS
MUNICIPIOS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS
HOSPITALES
ASOCIACIONES
OTRO ¢CUAL?
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Enfoque diferencial y territorial: (Especifique de acuerdo al enfoque diferencial y territorial para
los beneficiados y enumere cuantos son / solo si aplica)

CATEGORIA CUANTOS

URBANO
RURAL

] INDIGENA
ETNICO AFRO

RROM
HOMBRE
MUJER
(0 -5 ANOS)
(6 — 11 ANOS)
(12-17 ANOS)
(18 A 28 ANOS)
(29 A 59 ANOS)
(MAYOR DE 60 ANOS)
PERSONAS CON DISCAPACIDAD
VICTIMAS DEL CONFLICTO
JEFATURA DE HOGAR
EXTREMA POBREZA
DESMOVILIZADO
LGBTIQ+
OTRO ¢?

Observacion: Una vez se sistematice la informacion de los 1.000 adultos mayores beneficiarios de la entrega de kits
nutricionales y de aseo, se reportara la informacién con enfoque diferencial

ENFOQUE DIFERENCIAL Y
TERRITORIAL

TERRITORIAL

SEXO

CICLO VITAL

OTRAS SITUACIONES DIFERENCIALES

Nota: Se debe aclarar que la suma del total de beneficiarios no equivale al total de la poblacion con
enfoque diferencial, ya que un beneficiado puede pertenecer a mas de un enfoque diferencial.

1. REPORTE DE ACTIVIDADES:

Describa y desglose las actividades adelantadas, para el cumplimiento de los bienes y servicios
establecidos en la meta, enumérelas y en dicha descripcion debera poder verificarse: las principales
actividades realizadas, los bienes y servicios generados y que contribuyen al cumplimiento de la
meta.

# \ ACTIVIDAD
1. ATENCION, ACOMPANAMIENTO Y ORIENTACION
1.1 Jornada de acompafiamiento a adultos mayores de la comuna5 de Ibagué

La actividad desarrollada el 14/05/2024, en la comuna 5 del municipio de Ibagué, incluyé la
prestacion de apoyo directo a adultos mayores en la comuna 5 del municipio de Ibagué, con
un enfoque en la creacion y fortalecimiento de redes sociales para mejorar su bienestar y
conexion comunitaria.
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Logros de la Actividad

e Qué se logré: Se brindé acompafiamiento y orientacion a adultos mayores,
ayudandoles a establecer y fortalecer redes sociales que contribuyan a su apoyo
emocional y social.

e Paraquésirvio: Sirvio para mejorar la calidad de vida de los adultos mayores a través
de la creacion de redes de apoyo social, facilitando la integracion comunitaria y el
acceso a recursos y servicios.

e Impacto: La actividad tuvo un impacto positivo al fortalecer las conexiones sociales
de los adultos mayores, promoviendo su bienestar emocional y social, y contribuyendo
a una mayor integracién en la comunidad.

Poblacion beneficiada o participante

e Poblacion: 38 Adultos mayores de la comuna 5, Ibagué Tolima. De los cuales
fueron: 5 hombres y 33 mujeres

A NN | ;' A

1.2

IACOMPANAMIENTO EN CERTIFICACION DE DISCAPACIDAD Y RUTA DE FORMACION
A ADULTOS MAYORES CUIDADORES

El 20 de mayo/ 2024 se llevd a cabo un acompafamiento en la comuna cinco de lbagué,
centrado en la certificacion de discapacidad y en la formacién para cuidadores. La actividad
incluyé apoyo en el proceso de certificacion para personas con discapacidad y la orientacion
sobre la ruta de formacion para cuidadores.

En qué consistio:

e Acompafiamiento en Certificacién de Discapacidad: Se proporcion6 apoyo a las
personas adultas mayores con discapacidad en el proceso de obtenciéon de su
certificacién. Esto incluyé la orientacién sobre los requisitos y procedimientos
necesarios para completar la certificacion.

e Ruta de Formacion para Cuidadores: Se ofrecié formacion a los cuidadores sobre
las mejores practicas y estrategias para brindar apoyo a personas con discapacidad.
La formacion abarcé aspectos préacticos y tedricos, con el objetivo de mejorar la calidad
del cuidado proporcionado.
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Cuéndo: La actividad se realiz6 el 20 de mayo 2024.
Qué se logro con dicha actividad:

e Facilitacién de Certificacion: Se logré facilitar el proceso de certificacion de
discapacidad para las personas mayores en la comuna, asegurando que puedan
acceder a los beneficios y servicios adecuados.

e Capacitacion de Cuidadores: Se logré proporcionar a los cuidadores las
herramientas y conocimientos necesarios para mejorar la calidad del cuidado que
ofrecen a las personas con discapacidad, fortaleciendo sus habilidades vy
conocimientos.

Poblacién beneficiada o participante: Los beneficiarios directos de la actividad fueron 42
las personas mayores con discapacidad que recibieron apoyo en su certificacion y los
cuidadores que participaron en la formacion en la comuna cinco de Ibagué. De los cuales
fueron 14 hombres y 28 mujeres

13

ACOMPANAMIENTO A ADULTOS MAYORES EN LA FUNDACION SUENOS
MARAVILLOSOS

El 23 de mayo 2024 se realiz6 un acompafiamiento poblacional para adultos mayores en la|
Fundacién Suefios Maravillosos, ubicada en el barrio El Limén de Ibagué. La actividad incluyé
la promocion de espacios de lectura, la promocion de derechos de los adultos mayores y la
construccion de cuentos colectivos.

En qué consistio:

e Espacios de Lectura: Se promovi6 la lectura como una actividad enriquecedora y
estimulante para los adultos mayores, proporcionando acceso a libros y fomentando
el habito de la lectura.
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e Promocion de Derechos: Se llevaron a cabo actividades para informar a los adultos
mayores sobre sus derechos, asegurando que estén al tanto de los recursos y
protecciones disponibles para ellos.

e Construccién de Cuentos Colectivos: Se facilitd una actividad creativa en la que los
participantes colaboraron en la creacion de cuentos colectivos, estimulando la
imaginacion y el trabajo en equipo.

Qué se logré con dicha actividad:

e Fomento delaLectura: Se incentivo a los adultos mayores a participar en actividades
de lectura, promoviendo la estimulacién mental y el disfrute de la literatura.

e Concienciasobre Derechos: Se aumento la conciencia de los adultos mayores sobre
sus derechos, ayudandoles a entender y reclamar sus beneficios y protecciones.

e Creatividad y Participacién: La construccién de cuentos colectivos permitié a los
participantes expresar su creatividad y colaborar en un proyecto comun, fortaleciendo
el sentido de comunidad y cooperacion.

Poblacién beneficiada o participante: La actividad beneficié a 23 adultos mayores que
participan en la Fundacién Suefios Maravillosos, ubicados en el barrio El Limén, Ibagué. De
los cuales 4 hombres y 19 mujeres.

1.4.

IACOMPANAMIENTO EN EL MUNICIPIO DE ROVIRA

El 28 de mayo 2024 se llevo a cabo una asistencia técnica en la vereda La Retirada, municipio
de Rovira. La actividad incluyé la entrega de un aporte nutricional y apoyo psicosocial a familias
vulnerables que incluyen adultos discapacidad.

Entrega de Aporte Nutricional: Se proporcionaron recursos alimentarios a las familias para
mejorar su acceso a una alimentacién adecuada y balanceada.

Apoyo Psicosocial: Se ofrecié asistencia emocional y social a las familias, ayudando a
abordar sus necesidades psicologicas y promoviendo su bienestar general.

Qué se logré con dicha actividad:

e Mejora Nutricional: Se contribuyd a mejorar la alimentacion de las familias
vulnerables a través de la entrega de recursos nutricionales.
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e Apoyo Psicosocial: Se brindé apoyo emocional y social a las familias, ayudandolas
a enfrentar mejor los desafios que enfrentan debido a su situacion de vulnerabilidad.

Poblacion beneficiada o participante: Se visitaron 11 familias (33 personas) en la vereda La
Retirada, todas en situacion de vulnerabilidad y compuestas por adultos mayores con
discapacidad. De los cuales fuero 14 hombres y 19 mujeres

1.5.

JORNADA INTEGRAL DE SERVICIOS PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y
CUIDADORES EN SAN SEBASTIAN DE MARIQUITA

El 30 de mayo de 2024 se realiz6 una jornada integral de servicios en el municipio de San
Sebastian de Mariquita, dirigida a personas adultas mayores con discapacidad (PCD) y sus
cuidadores. La actividad incluy6 una capacitacion sobre los derechos y deberes de las PCD.

En qué consistio:

e Capacitacion sobre Derechos y Deberes: Se ofrecid una sesién educativa que
abordé los derechos y deberes de las personas con discapacidad, proporcionando
informacion esencial para su empoderamiento y conocimiento sobre las normativas |
servicios disponibles.

e Se proporcioné a las personas adultas mayores con discapacidad una comprension
mas profunda de sus derechos y deberes, fortaleciendo su capacidad para defender y
ejercer sus derechos.

e Se ofreci6 una oportunidad para que las personas con discapacidad y sus cuidadores
recibieran informacion valiosa y actualizada sobre los servicios y apoyos disponibles
en su comunidad.

Poblacién beneficiada o participante: Asistieron 80 personas mayores con discapacidad
(PCD), quienes se beneficiaron directamente de la capacitacion y la informacion proporcionadal
durante la jornada. De los cuales fueron 29 hombres y 51 mujeres.
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A%, VALY

1.6 INTERVENCION PARA ADULTOS MAYORES CON DISCAPACIDAD EN CAJAMARCA

El 5 de junio de 2024 se realiz6é una intervencion dirigida a adultos mayores y personas con
discapacidad en el municipio de Cajamarca, especificamente en el Centro de Adulto Mayor|
Margarita Campusano. La intervencion se centrd6 en actividades ludicas, juegos y la
construccion de historias colectivas.

En qué consistio:

e Actividades Ludicas: Se llevaron a cabo juegos y actividades recreativas disefiadas
para estimular la participacién activa y el disfrute de los participantes, promoviendo la
interaccién social y el bienestar.

e Construccion de Historias Colectivas: Se facilitdé una dindmica en la que los
participantes colaboraron en la creacién de historias colectivas, fomentando la
creatividad y el trabajo en equipo.

Poblacién beneficiada o participante: Los beneficiarios directos de la intervencion fueron 38,
adultos mayores con discapacidad que asisten al Centro de Adulto Mayor Margarita
Campusano en el municipio de Cajamarca. De los cuales fueron 28 hombres y 10 mujeres

| n'»'o?v'{é"x
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1.7.

IAPOYO A LA CARACTERIZACION Y REGISTRO DE PERSONAS ADULTAS MAYORES
CON DISCAPACIDAD EN LA COMUNA 12 DE IBAGUE

El 6 de junio de 2024 se llev6 a cabo una actividad de apoyo en la comuna 12 de la ciudad de
Ibagué, enfocada en la caracterizacién de la poblacion adulta mayor con discapacidad y en lal
estrategia de registro para la certificacion de discapacidad. La actividad incluyo la participacion
de 23 cuidadores.

En qué consistio:

e Caracterizacion de la Poblacion con Discapacidad: Se realizaron actividades paral
recoger y analizar informacion sobre las personas con discapacidad en la comuna,
con el objetivo de entender mejor sus necesidades y condiciones.

e Estrategia de Registro para Certificacién de Discapacidad: Se brind6 apoyo en el
proceso de registro de discapacidad, orientando sobre los procedimientos y requisitos
necesarios para obtener la certificacién de discapacidad.

Poblacién beneficiada o participante: Los beneficiarios directos de la actividad fueron los|
23 cuidadores adultos mayores que asistieron, asi como la poblacién con discapacidad en la
comuna 12 de Ibagué, que se beneficiard del proceso de caracterizacion y certificacion. De los
cuales fueron 9 hombres y 14 mujeres.

£

1.8.

SOCIALIZACION DEL CLUB DE VETERANOS DE MEGA

Se llevd a cabo una actividad el 16 de junio/2024 de socializacién y recreacion organizada por
el Club de Veteranos de Melgar con el objetivo de fomentar el aprovechamiento del tiempo
libre entre sus miembros, promoviendo la integracion y el bienestar social.

La actividad incluy6 varias dindmicas recreativas y de entretenimiento, como juegos de mesa,
charlas grupales, actividades fisicas de bajo impacto, y una jornada de integracion social para
que los veteranos compartieran experiencias y fortalecieran lazos. También se ofrecieron
talleres de manualidades y sesiones de relajacion.

Qué se logrd con dicha actividad:

e Integracion y fortalecimiento de la comunidad: La actividad permitié que los veteranos
compartieran experiencias, se sintieran acompafiados y apoyados por sus

compairieros.
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e Mejoramiento del bienestar emocional: Las actividades recreativas y los espacios de
charla ayudaron a reducir el estrés, la soledad y promovieron un ambiente de alegria
y relajacion.

¢ Promocion de habitos saludables: Las actividades fisicas suaves y las dinamicas
grupales motivaron a los participantes a mantenerse activos y cuidar su salud mental.

Para qué sirvio:

e Fomento del aprovechamiento del tiempo libre: Los veteranos aprendieron nuevas
formas de ocupar su tiempo de manera productiva y gratificante.

e Red de apoyo social: La actividad reforzé la importancia de la socializacion y la
construccion de redes entre personas de la misma comunidad, lo que puede

Participantes: 19 veteranos (adultos mayores) participaron activamente en la actividad, de
los cuales 14 hombres y 5 mujeres

1.9.

SOCIALIZACION DE LA RUTA PARA CERTIFICACION DE ADULTOS MAYORES CON
DISCAPACIDAD EN LA CIUDAD DE IBAGUE — COMUNA 8 BARRIO TOPACIO

El 16 de julio de 2024, se llevé a cabo una socializacion sobre la ruta para la certificacién de
discapacidad, con el propésito de garantizar el reconocimiento legal de las personas con
discapacidad y sus cuidadores. Este evento tenia como objetivo informar a la comunidad sobre
los pasos necesarios para obtener la certificacion y asegurar que las personas con
discapacidad puedan acceder a los recursos y servicios destinados a mejorar su bienestar y
calidad de vida.

En qué consistié: La actividad incluy6 una presentacion detallada de los procedimientos paral
obtener la certificacién de discapacidad, explicando los requisitos, la documentacién necesaria
y los derechos que otorga la certificacion. Se ofrecieron charlas informativas por parte de
expertos en el area legal y de salud, seguidas de una sesion de preguntas y respuestas para
resolver las dudas de los asistentes.

Qué se logré con dicha actividad:

e Mayor conocimiento sobre el proceso de certificacién: Los participantes quedaron
claros sobre los pasos a seguir para obtener la certificacién de discapacidad.

e Sensibilizacion sobre los derechos: Se promovi6 la importancia del reconocimiento
legal de las personas con discapacidad y los beneficios que esto conlleva, tanto para
ellos como para sus cuidadores.

e Empoderamiento de las personas con discapacidad y sus cuidadores: Al conocer|
los servicios y recursos a los que pueden acceder, los participantes se sintieron mas
seguros para reclamar sus derechos.

Participantes: 29 personas, entre ellos cuidadores y personas con discapacidad adultos|
mayores, participaron en el evento. De los cuales 7 hombres y 22 mujeres
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IATENCION Y ORIENTACION PSICOSOCIAL PARA LA PROMOCION DE LOS DERECHOS
DE LOS ADULTOS MAYORES - |Ibagué barrio 7 de agosto de la comuna 2 y Centro
comunitario de la vereda Juntas en el corregimiento 8 del sector rural.

El 17 y 18 de julio de 2024, se realiz6 una jornada de atencidn y orientacién psicosocial dirigidal
a los adultos mayores, enfocada en la promocion de sus derechos y el bienestar emocional;
ruta para la certificacion de la discapacidad. Esta actividad buscé informar y empoderar a los
adultos mayores para que conozcan y exijan sus derechos, al mismo tiempo que se les ofrecio
apoyo psicosocial.

En qué consistid: La jornada incluy6 sesiones informativas sobre los derechos de los adultos
mayores, abarcando temas como el acceso a la salud, proteccion social, y la prevencion de
abusos. Ademas, se brindd atencién psicosocial con espacios de escucha activa y apoyo
emocional, para que los adultos mayores pudieran expresar sus preocupaciones y recibir
orientacion sobre como mejorar su calidad de vida. La

Qué se logrd con dicha actividad:

e Promocién de los derechos: Los adultos mayores fueron informados sobre sus
derechos, especialmente en cuanto al acceso a la salud y la proteccion social,
generando conciencia y empoderamiento.

e Atencién psicosocial: Se brindé apoyo emocional y se abordaron problematicas
relacionadas con la soledad, el aislamiento y las tensiones familiares.

e Fortalecimiento de la comunidad: La actividad fomenté la socializacién entre los
adultos mayores, promoviendo redes de apoyo local y un sentido de pertenencia.

Para qué sirvio:

e Empoderamiento de los adultos mayores: La actividad fue clave para que los
participantes conocieran sus derechos y como hacerlos valer en temas como acceso
a servicios de salud y proteccion contra el maltrato.

e Apoyo emocional: La orientacién psicosocial ayud6 a mejorar el bienestar mental de
los participantes, ofreciendo estrategias para enfrentar la ansiedad, la soledad y otros
problemas emocionales.

Participantes: 56 adultos mayores participaron activamente en las jornadas. De los cuales
fueron 20 hombres y 36 mujeres.

1.11.

SOCIALIZACION DE LA OFERTA INSTITUCIONAL DE LA SECRETARIA DE INCLUSION
SOCIAL Y ENFOQUE DIFERENCIAL- Comuna 13 de Ibagué

El 22 de agosto de 2024, se realiz6 una socializacion de la oferta institucional de la Secretaria
de Inclusion Social y Enfoque Diferencial. El evento incluyé una escucha activa de las
probleméticas de la comunidad, enfocandose en personas adultas mayores con discapacidad,
sus cuidadores y familias, ademéas de actividades lidicas disefiadas para fortalecer la
memoria, los lazos comunitarios y fomentar el desarrollo integral de los participantes.

En qué consistié: La actividad comenzé con la presentacién de los diferentes programas V|
servicios disponibles para las personas con discapacidad, ofrecidos por la Secretaria. A

continuacion, se abrié un espacio de escucha activa, donde los miembros de la comunidad
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expresaron sus inquietudes, necesidades y desafios. Para cerrar, se llevaron a cabo dinamicas
IGdicas orientadas a mejorar la memoria y la cohesién social, contribuyendo al bienestar
integral de los participantes.

Qué se logro con dicha actividad:

e Mayor conocimiento sobre la oferta institucional: La comunidad fue informada
sobre los programas de apoyo disponibles para las personas con discapacidad,
facilitando el acceso a servicios clave.

e Escucha activa y diagndstico de problematicas: Se identificaron necesidades vy
preocupaciones de los participantes, lo que permitid a la Secretaria tener un mejor
panorama para disefiar estrategias de atencién mas efectivas.

e Fortalecimiento de la memoria y lazos comunitarios: Las actividades ludicas
ayudaron a mejorar la memoria de los participantes y promovieron la integracion
social.

Participantes: 24 personas mayores con discapacidad y sus familias, participaron
activamente en la actividad. De los cuales fueron 16 hombres y 16 mujeres.

1.12.

TALLER DE EMOCIONES PARA ADULTOS MAYORES EN ARMERO GUAYABAL

El 22 de agosto de 2024 se realiz6 un taller de emociones dirigido a la poblacién de adultos
mayores en el municipio de Armero Guayabal. El objetivo del taller fue desarrollar habilidades
para la gestién y manejo de emociones, promoviendo el bienestar mental y social de los
participantes.

En qué consistio:

e Contextualizacion de Emociones: Se proporcion6 una explicacion pedagégica sobre
las emociones positivas y negativas, con el fin de ayudar a los participantes a
comprender mejor sus sentimientos y mejorar su bienestar.

e Actividad con Tarjetas: Se entregaron tarjetas con imagenes representativas de
diferentes emociones (como tristeza, alegria, enojo, etc.). Los participantes fueron
seleccionados al azar para explicar una emocién basada en una experiencia vivida,
fomentando la participacion activa y la exteriorizacion adecuada de sus emociones.

e Formacién de Clubes: Se incentivo a los adultos mayores a conformar clubes de
acuerdo a sus preferencias y habilidades, especialmente a aquellos que no
pertenecen a ningun programa del municipio, para promover la integracion, actividad
social y la ocupacién del tiempo libre.

Qué se logré con dicha actividad:

e Participacion Activa: Se logré que los adultos mayores participaran activamente en
la actividad, aprendiendo a exteriorizar sus emociones de manera adecuada.

e Mejoradel Bienestar: Se contribuyé al mejoramiento del bienestar mental y social de
los participantes al proporcionarles herramientas para el manejo de emociones.

e Formacién de Clubes: Se incentivé la creacion de clubes de adultos mayores,
promoviendo la formacibn de comunidades de apoyo basadas en intereses V|
habilidades compartidas.
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Poblacién beneficiada o participante: Un total de 80 adultos mayores del municipio de
Armero Guayabal se beneficiaron directamente del taller y de las actividades relacionadas. De
los cuales fueron 34 hombres y 46 mujeres.

1.13.

JORNADA CON ADULTOS MAYORES DE LA FUNDACION DEL DIVINO NINO DE LA
CIUDAD DE IBAGUE

Cuando: 5 de septiembre de 2024
En donde: Fundacién del Divino Nifios, Ibagué

El dia 05 de septiembre de 2024, se llevé a cabo una jornada que incluyod actividades ladicas
y pedagogicas que permitio afianzar destrezas y habilidades en las personas mayores de la
Fundacion del Divino Nifio.

Poblacién beneficiada o participante: Un total de 80 adultos mayores del municipio de
Ibagué. De los cuales fueron 46 hombres y 34 mujeres; 34 personas mayores con
discapacidad.
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ENTREGA KITS NUTRICIONALES

Se suscribié Contrato de suministro N° 1845 del 23 mayo de 2024 entre el Departamento del
Tolimay Veneplast LTDA para la adquisicién de kits nutricionales o ayudas humanitarias para
la atenciéon de la poblacién vulnerable del Departamento del Tolima, con acta de inicio del
03 de julio de 2024.

La Secretaria de Inclusion Social y Enfoque Diferencial, el dia 12 septiembre de 2024 recibio
los elementos de los kits con el fin de beneficiar a partir del mes septiembre y mediante tres
entregas a 1000 adultos mayores en 10 municipios: Subregio Norte (Falan), Subregion
Nevados (Herveo, Murillo y Ssnta Isabel), Subregiion Centro (Cajamarca Yy Espinal),
Subregion Sur Oriente (Purificacion y Saldafa), Subregion Sur (Natagaima y San Antonio),
con el fin de contribuir al mejoramiento de la calidad de ivida a la poblacion adulta mayor en
condicion de vulnerabilidad.

Recepcion Kits nutricionales y de aseo para adultos mayores

2. LOCALIZACION (Inversién focalizada)

MUNICIPIO \ BIEN Y SERVICIO VALOR * RP**

*: Solo si aplica.
RP*: registro presupuestal.

3. Evidencias

Anexar los respectivos soportes que permiten verificar las acciones realizadas por lo tanto debe ser
conducentes, pertinentes, claras y Utiles como actas de entrega, fotos (formato JPG o PNG ), actas
parciales (formato PDF), certificaciones entre otros soportes a la gestién, que no superen las 10
paginas, incluyendo evidencias.
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CLEISSER JOHANNA CUERO VILLEGAS

Directora de la Direccion de Grupos Vulnerables, Diversidad y Asuntos Etnicos
Secretaria de Inclusion Social Poblacional y Enfoque Diferencial

ANA MILENA MOSQUIERA RODRIGUEZ
Profesional Universitaria

Supervisora Contrato de suministro N° 1845 del 23 mayo de 2024 entre el Departamento del Tolima y Veneplast LTDA
Secretaria de Inclusién Social y Enfoque Diferencial — Direccién Grupos vulnerables.

Reportado por: Equipo contratistas Adulto Mayor SISED y Ana Milena Mosquera — P.U



