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FORMATO UNICO DE CARGUE

CODIGO DE NOMBRE DE LA META INDICADOR DE TIPO DE
PRODUCTO INDICADOR

META

211 Instituciones educativas con
P1S22MP33 . Numero de
rutas de atencion integral parala | . .. . . No acumulada
. . instituciones educativas
convivencia escolar

META PROGRAMADA VIGENCIA AVANCE A LA FECHA* META CUATRIENIO
211 211 211
— *: De acuerdo a la unidad de medida del indicador de la meta.

Nota: En relacion a lo establecido en el sistema de evaluacién y seguimiento Ejecutor.
Dependencia responsable: (Secretaria de Educacién y Cultura)
Fecha del reporte: (30/09/2024)

Periodo de reporte: (02/01/2024 - 30/09/2024)

Tipo de soporte: (Marque con una X el tipo de evidencia)

TIPO DE SOPORTE

FOTOGRAFICO X
VIDEO

CONTRATO / CONVENIO
ACTA
OFICIO

OTRO ¢ CUAL? Circulares correos X

Beneficiados: (Especifique por tipo de beneficiados y enumere cuantos son / solo si aplica)

BENEFICIADOS CUANTOS

PERSONAS
FAMILIAS

MUNICIPIOS

INSTITUCIONES EDUCATIVAS 211
HOSPITALES

ASOCIACIONES

OTRO ¢ CUAL?

Enfoque diferencial y territorial: (Especifique de acuerdo al enfoque diferencial y territorial para
los beneficiados y enumere cuantos son / solo si aplica)
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SRR B eI CATEGORIA CUANTOS
URBANO 86
TERRITORIAL
© RURAL 125
INDIGENA
ETNICO AFRO
RROM
HOMBRE
SEXO MUJER
(0 -5 ANOS)
(6 — 11 ANOS)
CICLO VITAL (12-17 ANOS)

(18 A 28 ANOS)

(29 A 59 ANOS)

(MAYOR DE 60 ANOS)

OTRAS SITUACIONES DIFERENCIALES

PERSONAS CON DISCAPACIDAD

VICTIMAS DEL CONFLICTO

JEFATURA DE HOGAR

EXTREMA POBREZA

DESMOVILIZADO

LGBTIQ+

OTRO ¢ CUAL?

Nota: Se debe aclarar que la suma del total de beneficiaros no equivale al total de la poblacién con
enfoque diferencial, ya que un beneficiado puede pertenecer a mas de un enfoque diferencial.

1. REPORTE DE ACTIVIDADES:

Describa y desglose las actividades adelantadas, para el cumplimiento de los bienes y servicios
establecidos en la meta, enumérelas y en dicha descripcién debera poder verificarse: las principales
actividades realizadas, los bienes y servicios generados y que contribuyen al cumplimiento de la

meta.
No. ACTIVIDAD
Asesoria y asistencia técnica a las instituciones educativas y comités de convivencia
1 escolar de las Instituciones Educativas para fortalecer la ruta de atencion integral en los

de 2024) con las 211 IE.
Anexo circular

Registro fotografico
Video:

componentes de promocidn y prevencion. Con Estrategias y acciones como:

Se brindo orientaciones y lineamientos a todas las IE., para la realizar las Jornadas de
sensibilizacidn en la semana comprendida entre el 5y 9 de febrero, para la prevencién
del reclutamiento, uso y utilizacion de NNAJ por parte de grupos armados al margen de
la ley, de acuerdo con lo establecido en los lineamientos de la SEDTOLIMA (Circular 028
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Actividades realizadas entre el 5y al 9 de febrero de 2024 en las IE
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Correo electrénico remitido a las IE:

@ MARIA DEL CARMEN RAMIREZ CORDON 2 €\ Responder €\ Responder a todos > Reenviar &

Para: Rectores Instituciones Educativas; docotol@sedtolima.edu.co Mar 30/01/2024 1041

Con un cordial saludo, nos permitimos remitir la Circular No. 028 del 2024, con orientaciones para adelantar acciones de prevencion del
réclutamiento uso y utilizacion...

Nota: Esta circular tiene los link activos .

eaaton.sacnolocinBasdiobma.gev.ce

@ MARIA DEL CARMEN RAMIREZ CORDON 2 4~ Responder % Responder atodos > Reenvia )
W25 Para: Roctoros Instituciones Educativas; docotol@sedtalima.odu.co Mar 30/01/2024 10:40
CIRCULAR No. 028 PREVEN
ke

Con un cordial saludo, nos permitimos remitir la Circular No. 028 del 2024, con orientaciones para adelantar acciones de prevencion del
reclutamiento uso y utilizacion.,

Nota: Esta circular tlene los link activos .




GOBERNACION DEL TOLIMA ”\?g Eg’fgo:l
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION VERSION: OL
PLANEACION ESTRATEGICA Y DEL .
PROCESO DESARROLLO PAG. 4 DE 10
FORMATO UNICO DE CARGUE DE INFORMACION- VIGENTE DESDE:
EJECUTOR TOLIMA. 28/06/2022

La Secretaria brindd las Orientaciones pedagdgicas a las 211 |E, para desarrollar durante
el mes de marzo, sobre la promocidn de los derechos y prevencidn de la violencia contra
la mujer, en el marco de la conmemoracion del dia internacional de la mujer, realizada a
través de los siguientes momentos: (Circular 057 de 2024).

*Con la participacién de los estudiantes, (hombres y mujeres), se convocan a
reflexionar sobre la situacidon actual de la mujer en el territorio y sobre los diferentes
tipos de violencia que se puedan presentar, tales como: Violencia Fisica, Violencia
sexual, Violencia Econdmica y Violencia Psicoldgica.

*Eventos formativos, como los foros, conversatorios, conferencias, talleres, entre otros.
Ruta de atencién a mujeres victimas y en riesgo de feminicidio

*Disefo y lanzamiento de campanias para promover la equidad de género en los
entornos educativos

El 1 de marzo se realizd la Jornada de capacitacion virtual, en prevencién de la violencia
sexual en entornos escolares, con la participacién de 7942 docentes, administrativos y
directivos de las 211 IE oficiales realizadas con el apoyo del Fiscalia, MEN, ICBF y la red
Nacional de Mujeres

Anexo circular 057 de 2024

Registro fotografico

Actividades realizadas por las IE en el mes de marzo, en el marco de la conmemoracion
del dia internacional de la mujer:

Vilahermasa «Tokma

Institucién Técnica Pedro Pabén Parga
e Apxcola Jolma
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= CIENTIFicAs
QUE ROMPIERON EL TABU
SOBRE LA SEXUALIDAD FEMENINA

Invitacion Jornada Virtual:

Articulacion Institucional e Intersectorial

revencion de la'violencia en
los entornos educativos ..

1 de marzo de 2024
AGENDA

* Saludo Institucional Dra. Zoraida Patricia Pinzén Bautista ~ Secretaria de
Educacion del Tolima

o Inteligencia Emocional en el Desarrollo Educativo y la Gestion Escolar. Dra.
Picdad Del Rocio Gutirrez

o Profundizacién en la Directiva No. 1 de 2022 “Orientaciones para la
Prevencion de la Violencia Escolar en los Entomos Educativos - Dra. Alicia
Vargas Romero -MEN

« Posibles  Conductas l’x\n_glzlt{s en el Ambito Educativo - Dra. Carolina
(:](vr\z;:lcz Pinto - - Fiscal 55 Seccional del CAIVAS  -Fiscalia General de la
acion

+ Cultura del buen trafo desde €l enfoque misional de la PGN= Dra. Lyisa
CARGO GENERAL Feranda Barrios Molina Procuradora Provincial é Instruccion de Ibaguc
Administrativo * a Jpstica Resturatvacn el marco dela Rta de Atencin integal - Dra
Coordinador. i "ms; 3 : ; :
o Expresiones de Violencia contra lags Mujeres en Entormos Educativos: {
Docente | . Bestrez Ouintezo ~ Cooramadons Red Naciona) de Mueres ‘
Docente Orientador >t g}r andl Link. https://bit.ly/3uyMFHs
Rector f —— @ Qo secretaria
= * deE o
Total general 3 FISCALIA S r—_ e e ik o w Ty |
Y &7 Y — ) AT p-o-i

3 Asistencia técnica a la |E Bolivar del municipio de santa Isabel en la aplicacion de la ley
1620y la Directiva No.1 del MEN "Orientaciones para la prevencion de violencia sexual
en entornos escolares".
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Se capacitd a 11 Docentes sobre ley 1620 de 2013, Directiva 1y Violencia basada en
género y padres - madres de familia de la IE Bolivar de santa Isabel

Se continua con asistencia técnica y acompafiamiento permanente a las IE.

Registro fotografico

Comités Escolares de Convivencia Escolar tanto del nivel Municipal como de las
Instituciones Educativas:

Se compartid via correo electrénico a las IE a través de infografias sobre los integrantes,
funciones de los Comité de Convivencia Escolar y los aspectos que no son competencia
de esta instancia.

Ty ronciones of Los couimes wumicipaLEs o

€1 (3) Rector (a) de ta IE
Oficiat

LY

La eteccion de Los representantes de
ectores de La IE oficial y privada se
ao. (Decreto 1965 de 2013.)

Secr ia
de Ec on
Idel Tolimad

Se brindé asistencia técnica el 22 de mayo al Comité municipal de Espinal y a los Comités
escolares de las instituciones educativas del Municipio de Espinal:
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El 31 de agosto de 2024, se realizé el encuentro departamental con la participacién de
mas de 350 de integrantes de Comités Municipales y de las Instituciones Educativas de

Convivencia Escolar.

ENCUENTRO VIRTUAL —
COMITES MUNICIPALES E
INSTITUCIONALES DE
CONVIVENCAI ESCOLAR

31 AGOSTO 2024

Mas 350

participantes

Anexo: circular 043 del 25 de febrero de 2024
Circular No. 276 de 2024

Durante la presente vigencia se elaboré y remitié material virtual pedagdgico, para la
prevencion de la violencia sexual, el acoso escolar para todas las 211 Instituciones

Educativas.
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Durante los meses de agosto y septiembre, mediante circular No. 0267 de 2024, se
brindé los lineamientos y orientaciones pedagdgicas en alianza con la Central Unitaria de
Trabajadores (CUT-Tolima), el Centro de Estudios e Investigaciones Docentes (CEID), de
la Federacién Colombiana de Educadores (FECODE), y la Secretaria de Educacién, con el
propésito de impulsar, al interior de las comunidades educativas, a través de la
campafia TransFormate SanaMente, acciones orientadas a la promocion de la salud
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mental, abordando los desafios que enfrenta el Tolima en este ambito, en procura de la
inclusién social y la eliminacion del estigma y la discriminacidn en la promocion de la
salud mental.

w~are gra mmasageesa
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Anexo: circular 043 del 25 de febrero de 2024
Circular 0264 de 2024
2. LOCALIZACION (inversion focalizada)
MUNICIPIO BIEN Y SERVICIO VALOR * RP**

N/A

— *:solo si aplica.
— RP*: registro presupuestal.

3. Evidencias

Anexar los respectivos soportes que permiten verificar las acciones realizadas por lo tanto debe ser
conducentes, pertinentes, claras y Utiles como actas de entrega, fotos (formato JPG o PNG ), actas
certificaciones entre otros soportes a la gestion, que no superen las 10 paginas, incluyendo
evidencias.

Rl

PAOLA ANDRES FLOREZ CORPUS
Directora Calidad Educativa

Reportado por: (Maria del Carmen Ramirez C.). W
Consolidado por: William Eduardo Garcia Suarez.
Cargado por: (Carlos Chilatra / Planeacion y TIC ).



