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FORMATO ÚNICO DE CARGUE 

 
CÓDIG
O DE 
META 

NOMBRE DE LA META INDICADOR 
DE 
PRODUCTO 

TIPO DE 
INDICADO
R 

 

 
P3S45P51 

Un boletín anual del observatorio 
funcionando para el monitoreo de las 
posibles violaciones a los derechos 
humanos y construcción de paz en el 
Tolima 

 
 

Boletín estadístico 
producidos 

 
 

Acumulada 

 
META PROGRAMADA VIGENCIA AVANCE A LA FECHA* META CUATRIENIO 

47 0.25% 47 

 *: De acuerdo a la unidad de medida del indicador de la meta. 

Nota: En relación a lo establecido en el sistema de evaluación y seguimiento Ejecutor. 

Dependencia responsable: Dirección de derechos humanos, justicia, paz y libertad religiosa Fecha 

del reporte: 07-05-2025 

Periodo de reporte: 01-01-2025 – 30-04-2025 

Tipo de soporte: 

 
TIPO DE SOPORTE 

FOTOGRÁFICO X 

VIDEO  

CONTRATO / CONVENIO X 
ACTA X 

OFICIO  

OTRO ¿CUÁL? Informe X 

 
Beneficiados: (Especifique por tipo de beneficiados y enumere cuantos son / solo si aplica) 

 
BENEFICIADOS CUANTOS 

PERSONAS 90 

FAMILIAS  
MUNICIPIOS 13 

INSTITUCIONES EDUCATIVAS  
HOSPITALES  

ASOCIACIONES  
OTRO ¿CUÁL?  

Enfoque diferencial y territorial: (Especifique de acuerdo al enfoque diferencial y territorial para 

los beneficiados y enumere cuantos son / solo si aplica) 
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ENFOQUE DIFERENCIAL Y 

TERRITORIAL CATEGORÍA CUANTOS 

TERRITORIAL 
URBANO 90 

RURAL  

 
ÉTNICO 

INDÍGENA  

AFRO  
RROM  

SEXO 
HOMBRE 25 
MUJER 65 

 

 
CICLO VITAL 

(0 – 5 AÑOS)  

(6 – 11 AÑOS)  
(12-17 AÑOS)  

(18 A 28 AÑOS) 22 

(29 A 59 AÑOS) 57 
(MAYOR DE 60 AÑOS) 11 

 
 

 
OTRAS SITUACIONES 
DIFERENCIALES 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD  

VICTIMAS DEL CONFLICTO  
JEFATURA DE HOGAR  

EXTREMA POBREZA  
DESMOVILIZADO  

LGBTIQ+  

OTRO ¿CUÁL?  

Nota: Se debe aclarar que la suma del total de beneficiaros no equivale al total de la población con 

enfoque diferencial, ya que un beneficiado puede pertenecer a más de un enfoque diferencial.  

1. REPORTE DE ACTIVIDADES: 

Describa y desglose las actividades adelantadas, para el cumplimiento de los bienes y servicios 

establecidos en la meta, enumérelas y en dicha descripción deberá poder verificarse: las principales 

actividades realizadas, los bienes y servicios generados y que contribuyen al cumplimiento de la meta. 

 
No. ACTIVIDAD 

1 Fortalecimiento del Sistema de Información para el Seguimiento de Derechos 

Humanos y Cultura de Paz en el Departamento del Tolima 

En el marco de las acciones orientadas al fortalecimiento institucional para la garantía, 
promoción y protección de los derechos humanos, la Secretaría del Interior del Tolima  
lideró la construcción de una matriz de indicadores, diseñada como herramienta de 
gestión orientada a la sistematización y seguimiento de procesos relacionados con 
capacitaciones, orientación, cobertura territorial e intervención institucional. 

Esta matriz constituye un insumo clave para el diseño y operación de un sistema de 
información especializado, el cual permitirá realizar análisis periódicos y seguimiento 
técnico al comportamiento de posibles vulneraciones de derechos humanos en el 
departamento, facilitando la toma de decisiones basadas en evidencia. 

Como parte de este proceso, y con el propósito de contar con un diagnóstico técnico y 
académico que sirva de base para el desarrollo del sistema, se suscribió el Contrato No. 
4385 del 12 de diciembre de 2024 con la Universidad de Ibagué, cuyo objeto fue la  
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 elaboración de un diagnóstico preliminar del sistema de información sobre derechos 
humanos del departamento del Tolima. Este convenio permitió avanzar en la 
identificación de necesidades, capacidades institucionales, vacíos de información y 
recomendaciones técnicas para el desarrollo del observatorio y sus líneas de acción. 

En relación con el componente de formación y cultura de derechos humanos y paz, 
vinculado al fortalecimiento del Observatorio Departamental de Derechos Humanos, se 
realizaron un total de 13 intervenciones pedagógicas en 13 municipios del departamento, 
orientadas a promover la apropiación de los derechos humanos, la cultura de paz, la 
prevención de violencias y la participación ciudadana. 

Las capacitaciones se llevaron a cabo bajo una modalidad mixta: 

 Modalidad virtual (11 municipios): Purificación, Ortega, Armero Guayabal, 
Líbano, Coello, Saldaña, Alvarado, Venadillo, Ataco y un segundo municipio no 
especificado. 

 Modalidad presencial (2 municipios): Cajamarca y Rovira. 

2 Socialización de Indicadores, Normativa y Asistencia Técnica para la Creación y 

Fortalecimiento de los Consejos Municipales de Paz, Derechos Humanos, 

Reconciliación y Convivencia 

La Secretaría del Interior del Tolima, en el marco de sus competencias y en cumplimiento 
de la normativa nacional y departamental, desarrolló un proceso de socialización y 
fortalecimiento institucional orientado a la creación y consolidación de los Consejos 
Municipales de Paz, Derechos Humanos, Reconciliación y Convivencia en los 47 
municipios del departamento. 

Este proceso se fundamentó en el marco legal establecido por la Ley 434 de 1998, el 
Decreto Ley 885 de 2017, y la Ordenanza Departamental 004 de 2017, normas que 
regulan la conformación y el funcionamiento de estos espacios como mecanismos de 
participación ciudadana, articulación institucional y construcción de paz territorial. 

Durante la jornada de socialización, se presentaron los indicadores que permitirán hacer 
seguimiento a las situaciones de posibles violaciones a los derechos humanos, con el 
objetivo de fortalecer los sistemas locales de información y rendición de cuentas. Así 
mismo, se abordaron aspectos clave para la creación o reactivación de los consejos, tales 
como: 

 El procedimiento normativo para su conformación, ya sea mediante acuerdo 
municipal o decreto por iniciativa del alcalde. 

 Las funciones de asesoría y consultoría que estos órganos deben ejercer en 
relación con el diseño del Plan de Acción en Derechos Humanos, en articulación 
con el Plan de Desarrollo Municipal. 

 La estructura interna del consejo, incluyendo los comités temáticos, las entidades 
que lo integran, la elaboración del reglamento interno, las disposiciones para 
convocar reuniones ordinarias y extraordinarias, y los criterios de 
funcionamiento. 
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 Como parte del proceso, se llevó a cabo una reunión virtual de asistencia técnica dirigida 
a los 47 municipios del Tolima. No obstante, solo 12 municipios lograron conectarse y 
participar activamente. Esta jornada se planteó como una primera fase de intervención, 
la cual permitió identificar necesidades urgentes y establecer un diagnóstico inicial sobre 
el estado de conformación y operatividad de los consejos municipales. 

 
2. LOCALIZACIÓN (inversión focalizada) 

 
MUNICIPIO BIEN Y SERVICIO VALOR * RP** 

13 municipios del departamento 
del Tolima (Purificación, 
Ortega, Armero Guayabal, 

Líbano, Coello, Saldaña, 

Alvarado, Venadillo, Ataco, 

Cajamarca, Ibagué y Rovira) 

Asistencia técnica 

Capacitación 
 

$ 31.430.000 

 

 *: solo si aplica. 

 RP*: registro presupuestal. 

 
3. Evidencias 

 
Nota: Los informes ejecutivos, las actas y los registros de asistencia reposan en el archivo físico de 
la dirección de derechos humanos, justicia, paz y libertad religiosa. 
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_______________________________ 
Lina Alejandra Sandoval Hernández  

Directora de Derechos Humanos, Justicia, Paz y Libertad Religiosa 

Secretaria del Interior 

 
 

 
Reportado por: Lina María Lozano – Secretaria del Interior 
Cargado por: Yeyron Ceballos – Secretaria de Planeación, Prospectiva y Tic’s 

 


